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RIIMC  2019. gada projekta “Kā kļūt par vadītāju pirmsskolā”
profesionālās pilnveides programmas tēmas:

1. Līderisma attīstīšana, tests.
2. Pārmaiņu vadīšana pirmsskolā, vadīšanas tehnoloģijas.
3. Koučings vadītāja darbā.
4. Komandas veidošana.
5. Organizācijas kultūra, vīzija, vērtības, mērķi.
6. Lietvedības  un normatīvo aktu izpratne un analīze.
7. Saskarsme un konfliktu risināšana.
8. Lietišķā etiķete un pārliecinošas prezentācijas prasmes.
9. Darba tiesiskās attiecības.
10. Stratēģijas veidošana, no plāna līdz īstenošanai.
11. Ievads praksē. Atgriezeniskā saite pēc prakses. 

Darba formas:
Lekcijas, praktiskās nodarbības, grupu darbs, praktiski piemēri un vingrinājumi, vērošanas prakse, diskusijas, prezentācija., Vasaras skola.
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