


Rigas Izghtibas un informativi metodiskais centrs. 2019.

Piekto gadu péec kartas bridr starp skolas gada beigam un vasaras
atvalingjumu mes pulcgjamies kopa foruma “Izglitiba izaugsmei 20197,
lai pavertos atpakal uz gada laika padartto. Vardnica saka, ka forums ir
plasa sanaksme, un ta tas patiesiba tiesam ir, jo arr Sogad kopa pulcé-
jas vairak ka 200 dalibnieku, kas ir gatavi uzklausit, dalities, diskutét,
pienemt un noraidit, lai musu, Rigas, skolas un pirmskolas spétu iet

reformam un parmainam pa prieksu.

Lai tas ta notiktu, ir nepiecieSams stingrs pamats, lai ceribu un sapnu
maja nesabruktu, tapéc par foruma “lzghtiba izaugsmei 2019” virzitaj-
spéku esam izvélgjusies musu — Rigas lzglitibas un informativi meto-
diska centra vertibas: . Ar
efektivitati mes saprotam profesionalitati un izvirzito mérku sasniegsa-
nu, ar sadarbibu — atvertibu inovativam idejam, parmainam un jauniem
izaicingjumiem, savukart atbildiba nozimé tas uznemsanos par katru

padarito darbu, vienalga — izdevusos vai ne tik veiksmigu.

Jebkurs no mUsu Tstenotajiem projektiem un metodiska atbalsta vei-
diem Rigas skolam un pirmsskolam ir veidots, domajot par efektivitati,
sadarbibu un atbildibu. Tapéc Sogad kopa ar misu sadarbibas partne-
riem — Rigas skolam, ekspertiem, uzneémumu vaditajiem foruma — “Iz-

glitiba izaugsmei 2019” centisimies atklat So vértibu bitibu un nozimi.
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11.00-12.40

. SADARBIBA |

SKOLOTAJU SADARBIBA

Ka macities vienam no otra? Pieredzes stasts par Marupes vidusskolas skolotaju
sadarbibas veidosanu macibu procesa. No atklatajam stundam, kuras véro vadi-
ba, uz stundam, kuras véro kol&gi.

Vada Sofija Baltmane, Marupes vidusskola.

MACIBU PROCESA PILNVEIDOSANA
LINGVISTISKI NEVIENDABIGA VIDE

Darbnica tiks pieversta uzmaniba starpdisciplinarai pieejai macibu procesa un
atgriezeniskas saites sniegsanai. Dallbniekiem bis iespé&ja piedalities integré-
tas stundas fragmenta un ieglt atgriezeniskas saites metodes. Tpasi aicinam
dabaszinatnu jomas pedagogus.

Vada Raisa Stunzane, Rigas Klasiska gimnazija, Vera Dzergaca, Rigas Kengaraga
vidusskola, Svetlana Sitkina, Rigas 10. vidusskola.

SKOLOTAJU SADARBIBA IZGLITIBAS PECTECIBAS
NODROSINASANAI ALTERNATIVAJA KOMUNIKACIJA

Labas pieredzes popularizésana par alternativas komunikacijas lidzek|u izmantosa-
nu pedagogiskaja procesa. Alternafivas komunikacijas lldzek|u apzinasana, macibu
materialu izveide atbilstosi izglitibas programmu specifikai, lai nodrosinatu atbalstu
izglitojamo idzdalibas iespejam macibu procesa.

Vada Arnita Putnina, Iveta Viksna, Rigas 3. speciala pamatskola.

11.00-12.40

Ay W,

. SADARBIBA Il

SADARBIBA KA MUSDIENIGS RESURSS EFEKTIVAI STUNDAI VESTURE
Metodiskas darbnicas laika tiks aplikotas interakfivo metozu pielietoSanas ie-
sp€jas musdieniga macibu stunda vesturé pamatskolas un vidusskolas posma.
Tiks piedavati dazadi grupu darba algoritmi, kas lauj pilnveidot dazadus sadar-
bibas mode|us: skoléns-skoléns, skolotgjs-skoléns, skolénu grupa-skoléns, sko-
Ienu grupa-skolénu grupa utt.

Tiks piedavata iesp&ja praktiski izméginat dazadus panémienus un metodes
grupu darba ar vestures interpretacijam un avotiem, ka arT gut ierosmi turpma-
kajam darbam.

Vada Galina Rafalsone, Rigas Klasiska gimnazija, Sandra Pilka, Rigas Zolittdes
gimnazija, Jelena Abramova, Rigas S. Zoltoka vidusskola.

MUSDIENU SKOLENS

Dalibnieki, izmantojot dazadus materialus, centisies nok|ut idz savam idealajam,
musdienigajam skolénam, ieklaujot jaunas kompetences balstitas zinasanas un
nepieciesamas prasmes. lkvienam bUs iespéja izveidot savu 21. gadsimta skolénu.

Vada Toms Reinis, Linda Svilpe, Alina Kirkopa, Rigas 41. vidusskola.

KOMUNIKACIJAS IERICU VEIKSMIGA IZMANTOSANA
UZ SADARBIBU VERSTA MACIBU PROCESA ORGANIZESANA
LATVIESU VALODAS UN LITERATURAS STUNDAS

Sadarbiba fiklveida sabiedriba skolenu motivacijas sekmésanai un vélmei lidz-
darboties. Dziesmu tekstu un mizikas klatbUtne latviesu valodas stundas. Inter-
neta resursu kratuves atlase.

Vada Ajja Studente, Rigas 13. vidusskola.

11.00-12.40 SADARBIBA llI

SADARBIBAS RISINAJUMI

Musdienas ir |oti svarigas skoléna integrétas zinaSanas un spé&ja tas pielietot da-
7adas dzives situacijas. Diemzél, bet Sobrid geografijas apguvei nav sniegts pie-
tiekams stundu skaits. Tapéc sava darbnica paradisim sadarbibu dazadu macibu
priek§metu skolotajiem (pieméram, geografijas un vestures, eografijas un Kimijas
u.c.). Uzdevumus piedavasim, balstoties uz macibu priekSmetu programmam.

Vada Alvis Tukans, Rigas Klasiska gimnazija, Inna Jovleva, Rigas 22. vidusskola,
Tatjana Protasova, S. Dubnova Rigas Ebreju vidusskola.

ES REDZU CITADAK!

Musdienu értums izglitibas sistéema paredz skolénu grup&sanu, lidzigu prasmju
un spéju apvienosanu, daliSanu [dzigu interesu un talantu apvienibas.
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Tomer izcili rezultati uznémejdarbiba un personibas attistiba nereti paradas tiesi
tur, kur sakas izaicinajumi, savu robezu un stereotipu parvaréSana —sta dizaina
domasana, netradicionala pieeja un sp€ja sadarboties ne vien starp “savgjiem”,
bet arf tiem, kuri ir citadaki. JEGPILNI UZDEVUMI DABASZINATNES (VAI UN KA TIE ATSKIRAS NO
PROJEKTIEM). JEGPILNU UZDEVUMU UN PROJEKTU SALIDZINAJUMS,
IZMANTOJOT ETWINNING

11.00-12.40 EFEKTIVITATE Il

Ka pasauli redz tie, kuriem vien 0,2% redzes atlikums? Darbnica Kultturas un
makslas centra “Natre” dibinataja, pedagoge un dizainere Dace Indrika dalisies

pieredzg, ka viena pasakuma, projekta vai rado$a nodarbiba apvienot cilvékus Jegpilni, kompleksi uzdevumi dod iesp&ju sistemiski apltkot sarezgitas paradr-
ar dazadakajam interesém, vecumiem, darba stiliem, ar cilvekus ar pilriba vai bas, rodot tajas vienkarsi formulgjamas atzinas. Butiski ir saprast to jauno, ko var
dalaji liegtu redzi. piedavat jegpilni uzdevumi, saistit to saturu un formu ar zinaSanu organizacijas

_ teorijas un musdienu pedagogijas atzinam.
Ista jautriba sakas sadarbiba un pasaules redzésana krasas, tapéc ikvienam bis _ ) '
iespéja pielaikot simulaciju brilles un izbaudtt citado pasauli pasam. Vada Efina Neilande, Aleksandrs Sorokins, Rigas 34. vidusskola.

nn

Vada Dace Indrika, biedriba “Kultdras un makslas centrs “Natre™. o -
VERTESANAS PRAKSES SKOLENA IZAUGSME

SADARBIBA — PAMATS EFEKTIVAI MACIBU UN Vertésanas nozime butiski mainas no sasniegumu novertesanas uz vertésanu

AUDZINASANAS PROCESA NODROSINASANAI ka atgriezenisko saiti. Kadi ir priekSnosacijumi kvalitativai atgriezeniskai saitei?

Kados limenos var sniegt atgriezenisko saiti? Uz Siem jautajumiem atbildésim

Darbnicas laika dalibnieki veidos izpratni par pedagogu sadarbibas dazadajam kopa darbriicas laika.

iespejam, praktiski darbojoties, apzinasies sadarbibas nozimi macibu un audzi-
nasanas darba. Vada Pavels Pestovs, Projekts “Kompetencu pieeja macibu satura”.

Vada Anitra Meiere, Rigas 234. pirmsskolas izglitibas iestade.
DIFERENCETA PIEEJA MATEMATIKAS MACIBU SATURA APGUVE -
IESPEJAMIE RISINAJUMI

11.00-12.40 EFEKTIVITATE | Piedavasim ieteikumus, kas pielagojami izgitojamo un pedagoga veiksmigai
sadarbibai, uzmanibas un koncentrésanas noturibai, ka art sekmju uzlabosSanai
IT IZMANTOSANA MUSDIENIGA MACIBU PROCESA matematikas priekSmeta. Dalisimies pieredz&, ka matematikas macibu stundas

tiek Tstenota macibu procesa diferenciacija un individualizacija, realiz€jot daza-

Skolotaji uzzinas par Office 365, learningapps.org un mentimeter.com izmantosa- das darba metodes.

nas iespgjam. Darbnica demonstrésim, ka izveidot savus interaktivus uzdevumus.
Vada Arita Lipenite, Maija Neimane, Elina Dreimane, Diana Karpu$enko,

Vada Violeta Mukane, Laura Ozolina, Rigas Daugavgrivas vidusskola. Sofija Tifentale, Rigas Plavhieku pamatskola.

RUNAJOSAS SIENAS ,
“Runajosas sienas” ir ne tikai par informacijas pieejamibu klasg, bet par skolé- 11.00-12.40 : EFEKTIVITATE Il

nam draudzigo vidi, par skoléna atbildibu un radoSu, brivaku pieeju macisanas :
procesa. Kadam ir jablt “Runajosam sienam”? Ka tas izveidot un ka iemact sko-

lenus tas saredzat un pielietot? CAUR A.K.O.R.D. - ACUMERU, KOORDINACIJU, ORIENTESANOS, RITMU,

DINAMIKU — UZ RAKSTISANAS PRIEKU PIRMSSKOLA JAU NO 1,6. GADA

Vada Inna Burova, Rigas Klasiska gimnazija. VECUMA UN SKOLA

Ka praktiski bez stresa ikdiena pielietot dazadas metodes un panémienus,
PSIHOEMOCIONALAS VESELIBAS STIPRINASANA lai panaktu harmonisku bé&rna orientéSanos ierobezota plakng, lineattra ,pirms
BERNIEM UN PIEAUGUSAJIEM burtnicas” perioda, nemot véra jaunas pirmsskolas izglitibas vadfinijas, kuras

2019./2020. macibu gada saks Tstenot pirmsskolas Latvija. Kopa meklésim

Darbnica tiks aktualizeta veselibas nozime ikdiena un apzinati simptomi, kas lie- “idealo” darba burtriicas variantu.

cina par palidzibas nepiecieSamibu, ka arT akcentétas pamatemocijas un emo-
ciju nozZime veselibas uzturésanai. Vingrinoties ar savu resursu apzinasanos un Vada Irina Cernogoroda, Rigas pirmsskolas izgfitibas iestade “Domino”.
pozitivu emociju vairoSanu, dalibnieki stiprinds savu gatavibu kvalitativam un

profesionalam pedagoga darbam. STIPRAKAS KOMANDAS VEIDOSANA CAUR KUSTIBU

Vada Dace Medne, Rigas Anglu gimnazija. Caur kustibu attistit sajutas, emocijas, uztveri, atbrivot spriedzi. Attistit prasmi
veiksmigi sadarboties ar citiem, vadot savu domu un kermeni kustiba. Nebaidi-




ties kltdrties, izprast sava kermena iespgjas un varésanu. Justies vienlidzigiem
neatkarigi no sava ienemama amata vai izskata.

Vada Antra Vilcane, Rigas 13. pirmsskolas izglitibas iestade “Abecttis”.

IEKSEJA IZAUGSME UN DZIVES KVALITATE

Praktiska nodarbiba tiks veltita veselibai, energijai, balansa un resursa stavokla
izzinai, kas |auj blt veselam, rlip&ties par sevi un vienmer bit moza gara — labs
pamats ieks&jai izaugsmei un dzives kvalitatei.

Vada Egils Purvins, Rakstura lideribas organizacija.

11.00-12.40 ATBILDIBA |

CELA UZ DIFERENCIACIJU, INDIVIDUALIZACIJU UN
PERSONALIZACIJU MACIBU STUNDA

leskats, ka veidot macibu stundas planosanu, lai ieviestu parmainas gan macibu,
gan klasvadibas procesos, lai tie butu jegpilni ne tikai skoleniem, bet art skolo-
tajiem. Kopa iemacisimies dazus panémienus, ka radit gan skolotajcentrétu, gan
skoléncentréetu macibu procesu.

Vada Zanete Taurina, Rigas Jana Poruka vidusskola.

ATBALSTS PEDAGOGIEM

Laika, kad prieksstati un gaidas par to, ko nozZimé but “labam skolniekam”, nav
maintjusies desmitgadeém, bet pedagoga darba izmantojamas metodes kluvu-
Sas ierobezotas un vecaku prasibas aizvien pieaugosas, ir svarigi sniegt atbal-
stu, iedrosinat un iepazistinat ar humaniem iedarbibas panémieniem, lai uzlabo-
tu sadarbibu gan ar skolé€niem, gan vecakiem.

Vada lveta Aunite, psihologs.

UZDEVUMU DIFERENCIACIJAS IESPEJAS PEC DOMASANAS
GRUTIBAS LIMENIEM (SOLO) INFORMATIKAS MACIBU STUNDAS

Darbnica bis iespé&ja ar praktiskas darbo$anas palidzibu izméginat dazas meto-
des diferencét macibu uzdevumus atbilstosi skoléna prasmém izmantojot SOLO
rubrikas.

Vada Iréna Kaijaka, Rigas 53. vidusskola, Erika Sadovska, Rigas Purvciema
vidusskola.

11.00-12.40 ATBILDIBA I

10

DOMASANAS METODES EKONOMIKAS STUNDA

Kritiska domasana ekonomikas (un ne tikai) stundas: informacijas ieglsanas
avotu daudzveidiba, tas mekl&Sana un izmantosana; informacijas apstrades riki
un tas attelosana; efektivi pienemta Iémuma noteicoSie faktori.

Vada Dzintars Dvinskis, Rigas Klasiska gimnazija.
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12.40-13.30
13.30-15.10

PORCELANS-KARATE-PERSONIBA

Vai esat turgjusi rokas porcelanu, ilustréjusi dzimtas profesiju ciltskoku? Ar stin-
gru pasdisciplinu atteikusies no teatra izradém, koncertiem otrdienas un ceturt-
dienas divdesmit gadu garuma savu skolnieku d&|? Reizeém pagurusi no ta, ka
jums ir parak daudz ideju, ko realizet, un vieniga probléma bijusi laika trakums,
jo ir tik neaprakstami daudz iespé&ju, kur bt, ko dartt, ko dzirdet, ko sajust, ko
radit? Riga, “Kipsalas keramika”, Tokoname, Zvartava, Vaidava, Daugavpils Mar-
ka Rotko makslas centrs. leskats elektroniskaja macibu idzeklr “Kompozicija un
makslas valoda”.

Vada Inita Reimandova, Rigas 64. vidusskola.

ATBILDIBA-ATBALSTS, RESURSS UN SABIEDROTAIS

Nereti, izdzirdot vardu “atbildiba”, ieks&ji parnem loti dazadas izjutas, sakot no
prieka un nepacietibas, beidzot ar dusmam un Saubam par notikumu attrstibu.
Ka nepadartt atbildibu par slogu vai savas ikdienas kontrolétaju? Ka iepazit sa-
vas atbildibas robeZas un atpazit brizus, ka savai atbildibai ir pievienota svesu
cilveku atbildiba. Un kas vissvarigakais, ka veseligi palikt savas atbildibas robe-
zas, kas dod atbalstu, resursus un sajutu par sabiedrotajiem?

Vada Inga Dreimane, psihologs.

PUSDIENU PARTRAUKUMS

SADARBIBA IV

KA VIENAS KLASES SKOLOTAJI VARETU STRADAT,
LAl UZLABOTU SKOLENU SADARBIBAS PRASMES

Pieredzes stasts par skolotaja prasmem organizét skolénu sadarbibas prasmes.

Vada Raivis Pauls, Adazu vidusskola.

SULA KATRU DIENU!

Ta ka viena no 21. gadsimta pamatprasmém ir sadarbiba, tad efekfivas sadarbibas
nodrosinasana dazados imenos paver iespgjas attistibai ilgtermina. St prasme ir
jamacas arT pedagogiem. M&s nevaram iemactt citiem to, ko pasi nemakam!

Vada Beate Kaupasa, Laura Cernevska, Ziemelvalstu gimnazija.

VESELIGA SADARBIBA IZGLITIBAS PROCESA

Darbnicas laika dalibnieki vares izprast veseligu un neveseligu sadarbibu rak-
sturojosas iezimes, iepazit sadarbibas procesu noveértésanai izmantojamu ins-
trumentu (sadarbibas kvalitates novértésanas veidlapu) un ka o instrumentu
izmantot praktiski.

Vada Ligita Landzmane, nodibinajums “Konfliktologijas institdts”.

1



13.30-15.10 SADARBIBA V

13.30-15.10

| /N
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SEIT UN TAGAD!
Kopigi izspglésim metodes atgriezeniskas saites sniegSanai skoléniem, apzino-
ties, cik svarigi to dartt Seit un tagad.

Vada Regina Siltere, Rigas 69. vidusskola.

IMPROVIZACIJAS TEATRIS SKOLA UN DZIVE

Improvizacijas teatris ir teatra forma, kura viss, kas noris auditorijas prieksa, top
Seit un tagad — bez iepriek$&ja scenarija, sagatavosanas. Improvizacijas teatra
prasmes un metodes palidz apglt spontanitati, lauj radosi un brivi izpausties, vei-
cina komandas darbu, palidz ieglt publisko drosmi un attista rado$as lideribas
prasmes. Darbnica gusim ieskatu improvizacijas teatra sp&lu pamatos, vingringju-
mos, ka arT uzzinasim, kapéc Sis prasmes ir svarigi apgut sodien.

Vada leva Niedre, fonds INITIUM.

EFEKTIVITATE IV

ALTERNATIVIE DARBI UN KRITERIJI VIEGLAI VERTESANAI

Ka atrisinat problemu, ka skoléni un vecaki nepartraukti jauta - kapéc ir ielikta
Sada atzime par radoSo darbu, pieméram, prezentaciju, plakatu vai bukletu?!
Skaidri kritériji palidzés skolotajiem atvieglot veértéSanu un atzimju skaidrosanu,
bet skoleniem bus skaidrs veélamais darba rezultats un soli. Dalibnieki iepazisies
ar vienkarsiem panémieniem, ka veidot efektivus kritérijus dazadiem radoSiem
darbiem. Apskatot piemérus un radot savus, veidosim pieredzi par kritériju izveidi
dazadam radoso darbu formam, ka, pieméram, infografika, plakats, makets vai
reklama, ko viegli savienot ar dazadam macibu témam.

Vada Antonina NenaSeva, Rigas 22. vidusskola.

LASITAJU SEMINARS “AKTUALAIS PUSAUDZU LITERATURAS KLASTA”

Dalibnieki varés piedalities lasitaju seminara par jaunakajam tendencém pusau-
dzu literatra.

Vada Inga Zarina, Rigas Anninmuizas vidusskola.

KA PANAKT, LAl SKOLENAM STUNDA KUP GALVA?

Efektiva stunda ir pardomata, labi saplanota, tas laika skolenam nav laika garlaiko-
ties, stundas aktivitates liek iedzilinaties, rast kopsakaribas starp dazadam témam,
zinatnu nozarém. Lai izprastu, kuri elementi padara macibu stundu efektivaku,
darbnica tiks piedavata iesp&ja praktiski planot macibu stundu, ka pamatu izman-
tojot literaru tekstu.

Vada Inguna Buta, Rigas Klasiska gimnazija.

13.30-15.10

13.30-15.10

EFEKTIVITATE V

RUNA, RADI, KLAUSIES, DOMA PATS!

Ka iegt, atfistit un nostiprinat prasmes veidot harmonisku, izteiksmigu un jeg-
pilnu runu, stradajot ar bérniem un komunicgjot ar kolégiem un vecakiem. Tiks
piedavati runas, dikcijas, skaidrrunas vingringjumi, eiritmijas elementi, darbojoties
ar dzejoliem, pasakam un dziesmam.

Vada Sandra Struberga, Rigas Valdorfskola.

VEIKSMIGAS UZSTASANAS ABC JEB PRASME UZRUNAT AUDITORIJU
Teorétiski un praktiski padomi, ka panakt, lai klausitaji tevi dzird un saprot. Stre-
sa parvarésana, kontakts ar klausttajiem, dalfbnieku balss un artikulacijas aparata
problému diagnostika, artikulacijas aparata un elposanas vingrinajumi, raksturi-
gakas valodas kludas, ka labot dialektu, ko dart, ja balss neskan, runas merkis,
teksta logiska analize, lomu spéles — diktori un zurnalisti.

Vada Dainis Bérzins, SIA “Gints BUDE modes nams Terpu demonstrétaju studija”.

RAIBUMRAIBA DIENA

Resursu apzinasana 1sa laika, izmantojot supervizijas pieeja balstitas intervences.
Nodereés, ja aktualo tému loka ir atgriezeniskas saites sniegsana un sanemsana,
personiska motivacija un atbalsts.

Vada Indra Markova, Audemio.lv.

EFEKTIVITATE VI

IEKSEJA IZAUGSME UN DZIVES KVALITATE

Praktiska nodarbiba tiks velfita veselibai, enerdijai, balansa un resursa stavokla
izzinai, kas |auj but veselam, rupé&ties par sevi un vienmér bt moza gara — labs
pamats iek$gjai izaugsmei un dzives kvalitatei.

Vada Egils Purving, Rakstura lideribas organizacija.

MINI PROJEKTI MATEMATIKAS STUNDA

Dalibniekiem tiks piedavatas 3 aktivitates, kas laus efekiivak matematikas stun-
das sasaistit praktisko darbibu ar teoriju. Viena aktivitate bus saistita ar kustibu,
atrumu un grafikiem. Otra ar tilpumu un tresa ar efekfivu laukumu izvietojumu un
preciziem aprékiniem.

Vada Vineta Kovalevska, Natalija Gorbenko, Tatjana Daktere, Rigas Klasiska gimnazija.

MACIBU STUNDAS PRODUKTIVITATES PILNVEIDE

Darbnicas dalibniekiem bus iespé&ja gut idejas, ka formulét un izvirzit sasniedza-
mo rezultatu ne tikai stundai, bet arT témai, uzzinat par atgriezeniskas saites rikiem
un formativas vérteésanas panémieniem. Katrs dalibnieks sanems materialu par
macibu darba diferenciacijas un individualizacijas panémieniem.

Vada Jekaterina Lezanina, Rigas 86. vidusskola.

13




14

13.30-15.10

13.30-15.10

ATBILDIBA III

MACIES AR PRIEKU!
Darbnica noteiksim kompetencu pieejas pedagodiskas sagatavotibas stipras pu-
ses un nepiecieSamos uzlabojumus.

Vada Gunita Klavina, Daiga Stipina, Rigas 93. vidusskola.

VAI PEDAGOGIEM AR ATé[(IRTGAM VERTIBAM
IESPEJAMS SASNIEGT KOPIGU MERKI?

Jaunajos standartos uzsvértas vértibas ka macisanas rezultats, noradot, ka planotie
skolenam sasniedzamie rezultati ir kompleksi, tie atklaj gala rezultatu darbiba, ietver
zinasanas, izpratni un pamatprasmes macibu jomas, caurviju prasmes, vértibas un
tikumus. Skolenam jaspé€j ne tikai nosaukt savas vertibas, bet art balstities uz tam
savas izveles. Bet kadas ir pedagogu vertibas? Vai tas saskan ar standarta nosauk-
tajam? Vai skolotaja vertibas saskan ar skolas vertibam? Darbnica noteiksim savas
vertibas un diskutésim par to, ka kopa stradat, ja musu vértibas ir atskirigas.

Vada Daiga Kalnina, Latvijas Universitate.

“NEVAR PASTAVET MACITIES SPEJIGA SABIEDRIBA
BEZ MACITIES SPEJIGA SKOLOTAJA” (GUDJONS)

Humanas personibas audzinasanas mérki — brivibas, patstavibas un atbildibas
vieniba audzinasana. Skolotajs, kur§ spéj sadarboties, izradrt iniciativu, uzklaust,
Sp&j arT uznemties atbildibu gan par audzinasanas procesu pirmsskola, gan savas
darbibas rezultatu. Darbnica bUs dalisanas pieredzé par katra skolotaja atbildibu
sadarbibas procesa:

- ieviesot kompetencu pieeju;

- Istenojot valsts valodas apguvi mazakumtautibu pirmsskolg;

- iestades tela veidoSanu konkurences apstaklos.

Vada Gunita Grinberga, Rigas 14. pirmsskolas izgitibas iestade.

ATBILDIBA IV

VERTESANAS PIEMERI SKOLENA IZAUGSMES VEICINASANAI

Darbnica varés gut ieskatu veértésanas piemeros skolénu izaugsmes un macisa-
nas motivacijas pilnveidei, ka arT tiks demonstréeti uzdevumi, kas sniedz iesp&ju
skolénam paradit savas prasmes, gut gandarjjumu par padarito darbu un pozitivas
emocijas macisanas procesa.

Vada Inese Protopopova, Rigas Muzikas internatvidusskola.

ATBILDIBA

Atbildibas uznemsanas un dafisana. Atbildibas un motivacijas mijiedarbiba. Par ko
skolas vide varam uznemties atbildibu un par ko n&? Biezi vien nonakam situaci-
jas, kad no mums (skolotajiem) prasa it ka atbildibu par to, ko nemaz nevaram

kontrolét un/ vai ietekmét. Tomér skolotajiem art pasiem batu Sie jautajumi regu-
1ari japarruna tiesi ar skoléniem.

Vada Guntis Zenfs, RTU inzenierzinatnu vidusskola.

ATBILDE VAI ATBILDIBA

Darbnicas dalibniekiem piedavajam iesp&ju apspriesties, ka macibu saturs un
macibu process katra macibu stunda palidz rast atbildes uz $adiem jautajumiem:
« Ka skoleéns demonstré atbildibu pret sevi un savu ricibu katra macibu stunda?

- Ka palidzet skolenam izvirzit merki (istermina vai ilgtermina) un uznemties atbil-
dibu par ta izpildi?

« Ka skoléns saskata atbildibu skold, gimeng, attiecibas ar draugiem, ka arT saistl-
ba ar globalajiem procesiem?

« Ka skolenam uznemties atbildibu?

Vada Mihails Basmanovs, Rigas Anninmuizas vidusskola, Jelena Saripo,
Rigas 21. vidusskola.




SIA CIRKLE K Latvia izpilddirektore

ATBILDIBA BUT CILVECIGAM

Mana karjera musdienu darba tirgu ir samera neparasta. 23 gadus esmu
nostradajusi viena darba vieta, turklat sakusi no degvielas uzpildes par-
devejas, tiekot lldz uznemuma vaditgjas amatam. Tik daudzpusiga uzné-
muma ka Circle K Latvia, kur ikdiena jadoma vienlaikus gan par degvielas
kvalitati un degvielas cenam, gan garsigako burgeru receptém, man ka
vaditajai japrot sabalansét Tstermina rezultatu sasniegSana ar uznémuma
ilgtermina izaugsmes mérkiem. Ka vaditajai gadu gaita ir izkristalizejusies
paris man svarigu darba principu, kas stav pari ikdienas darba kartibas
noteikumiem, vadiinijam un budZeta aprékiniem.

Es ticu, ka vienmer vissvarigakais ir cilveks.

RTU Rigas Biznesa skolas asoc. prof. un Bc. studiju direktors

EFEKTIVITATE NAV GREKS

IzgMitiba ir pilna izaicingjumu, gratibu. Ir daudz jaunu tendencu. K& varam
izmantot ierobezotus resursus, lai sasniegtu arvien vairak un taja pasa
laika velfit katram skolénam tik daudz uzmanibas, cik tas ir nepieciesams?

Stradat efektivi ir maksla. Ar savu personigo piemeéru jus varat aizraut art citus.

Uzruna Claudio A. Rivera prezentés savus pieredzes secinajumus par to,
ka stradat efekfivi gan individuali, gan komanda.

Basketbola kluba “Ogre” galvenais treneris

LABAS RECEPTES KOMANDAS MERKU SASNIEGSANAI
Pedagogija ir aicingjuma darbs, kas nes lielu atbildibu. Mums ir jaiedves-
mo jaunie cilveki tiekties uz izciltbu.
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Rigas lzglitibas un informativi metodiska centra (turpmak RIIMC) tradicionalaja projektu konkursa ,Atbalsts
skolas stratégisko mérku sasniegsanai” 2018./2019. m.g. piedalijas 23 Rigas skolas, no kuram 16 guva atbal-
stu un ir Tstenojusas projektus sava izglitibas iestadé no 2018. gada 9. novembra lfidz 2019. gada 31. maijam.

KONKURSA MERKIS: sniegt atbalstu skolas stratégisko mérku sasnieg$anai un veicinat pedagogu kolektiva

profesionalo pilnveidi.

Katra projekta skola izvélgjas savai iestadei aktualu tému, un macibu pasakumu TstenoSanai tika nozZiméts

RIIMC specialists, kurs atbalstija un virzija macibu aktivitates skolas.

SKOLA

Pedagogu apmacibas par kompleksu, jégpilnu uzdevumu veido$anu jauna
macibu satura un pieejas ievieSanai Rigas 34. vidusskola

RAG sociali emocionalas darba vides pilnveide efektivam skoléna atbalstam
SuLA — Sadarbiba un Lietpratiba Attistibai

Diferencéta pieeja matematikas macibu satura apguvé — iesp&jamie risinajumi
Macies ar prieku. Dzivo ar merki

Skolotaji macas un strada — sadarbojoties

Lasitprasmes atfistiSanas laboratorija

Atgriezeniska saite — instruments profesionalai izaugsmei

Macies pats, tad maci citus!

Macibu un klasvadibas procesu parmainu vadiba skolas turpmakai izaugsmei
un attistibai

Skola, kas macas

Jégpilni uzdevumi — paligs skolénam sasniegt rezultatu

Parbaudes darbu veidosanas, dazadosanas un vértéSanas prasmju pilnveidosa-
na macibu procesa kvalitates uzlabosanai

Runajosas sienas skola

Mérka izvirziSana ka sadarbibas veids

"Makonis" — makonpakalpojumu platformas MicrosoftOffice 365 izmantoSana
miisdieniga macibu procesa

Rigas 34. vidusskola

Rigas Anglu gimnazija
Ziemelvalstu gimnazija

Rigas Plavnieku pamatskola
Rigas 93. vidusskola

Rigas 3. speciala pamatskola
Rigas Anninmuizas vidusskola
Rigas 69. vidusskola

Rigas 86. vidusskola
Rigas Jana Poruka vidusskola

Rigas 22. vidusskola

Rigas 64. vidusskola

Rigas Muzikas internatvidusskola
Rigas Klasiska gimnazija

Rigas 41. vidusskola

Rigas Daugavgrivas vidusskola

Projekta aktivitates — kursi, pieredzes apmainas, seminari, meistarklases, izbraukumseminari, izglitojoso
programmu norise muzejos, uznémumos - mérktiecigi tika virzitas skolas stratégisko mérku sasniegsanai,
izgltojot pedagogu kolektivu. Ka galvenos ieguvumus pedagogi min pilnveidotas zinaSanas un prasmes par
efektivu atgriezenisko saiti, praktiskam idejam, metodeém, stundas mérka izvirzisanu, idejam macibu darbam,
sasniedzamo rezultatu, ka art apliecingjumu, ka “ejam pareiza virziena”.

Projekta nosleguma dalibnieku sasniegtie rezultati tiek prezentéti foruma “lzglitiba izaugsmei 2019”, sagata-
vojot stenda referatu vai video un seminara nodarbibu.
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SULA -
SADARBIBA UN
LIETPRATIBA ATTISTIBAI

-

V/

PROJEKTA ISTENOTAJS: Ziemelvalstu gimnazija

PIESKIRTAIS FINANSEJUMS: 500 EUR
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PROJEKTA MERKIS

Sniegt atbalstu pedagogiem savstarp&jas sadarboSanas kompetences
pilnveidosana un veicinat pasiniciativu efekfivas sadarbibas veidosana un
Tstenosana starp dazadu macibu priekSmetu pedagogiem.

SASNIEGTAIS REZULTATS/IEGUVUMI
« Pedagogi ir iepazinusies ar citu skolu pieredzi sadarbibas jom3;

- Pedagogi saprot savstarpégjas sadarbibas nozimi, planojot ikdienas ma-
cibu procesu un izmanto to realitate;

- Pedagogi ir gatavi efektivi sadarboties, gatavojoties kompetencés balsti-
ta izglitibas standarta ieviesanai;

- Pedagogi sp&j macibu procesa jegpilni integrét starppriekSmetu saikni.

GALVENAS MACISANAS AKTIVITATES

Projekta laika pedagogiem tika piedavatas dazadas nodarbibas, kuras
bija iesp€ja iepazities gan ar citu skolu pieredzi efekftivas savstarpgjas
sadarbibas veidosana, gan sniegt ieskatu dazadu sadarbibas formu iz-
mantosana, gatavojoties kompetenceés balstita satura ieviesanai.

Praktiska seminarnodarbiba “levads e-Twinning” pedagogi apguva pro-
jektu veidoSanas pamatus un vargja praktiski darboties, iejutoties projekta
dalibnieka "kurpes".

Aktivitasu cikla “Macoties no citu pieredzes”, pedagogi tikas ar Ogres 1. vi-
dusskolas direktoru I. Grigorjevu un Laurencu sakumskolas direktoru K.
Zalo, iepazistoties ar So skolu pieredzi sadarbibas veidoSanas joma. Savu-
kart metodiskas padomes dalibnieki viesojas Rigas Juglas vidusskola un
klatiené redzeja dazadus realus sadarbibas piemérus.

Projekta laika notika divi macibu kursi — Ventspils Izglitibas parvaldes
Metodiska dienesta vaditaja I. Pavula dalijas pieredzé un informacija par
pedagogu sadarbibas svarigo lomu gan ikdienas darba, gan domajot par

jauna izghtibas satura ievieSanu un kopa ar metodisko komisiju parstav-
jiem diskut&ja par metodém, kuras varétu izméginat praktiski, tad&jadi
veicinot dzilaku un plasaku pedagogu sadarbibu skola. Savukart LU do-
cente |. Margevi¢a-Grinberga piedavaja gan teorétiskas zinasanas, iepa-
Zistinot pedagogus ar starptautiskiem pé&tjumiem un dazadiem viedokliem
par sadarbibu un tas lietdefigumu, gan piedavaja praktisku darbosanos,
realitaté izméginot piedavatas sadarbibas formas.

PROJEKTA LAIKA GUTAS ATZINAS
“Darbs ir jadara péc tirakas sirdsapzinas, cik vien labi skolotajs sp&j. Mtsu
misija ir, lai bérniem patik un vini mak mactties, jo jamacas ir visu muzu”.

/J.Aboltina/

“Paldies par iespéju piedalities un redzet dazadu skolu pieredzi, uzklaustt
ieteikumus un saprast, ka dazkart Skietami neiesp&jamais art ir iesp&jams”.

/L.Cernevska/

Kursu laika pedagogi veido sadarbibas grupas.

Metodisko komisiju parstavji diskute
par efektiviem sadarbibas modeliem.
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RIGAS 64. VIDUSSKOLA

MUS VIENO ZINASANAS, TRADICIJAS UN SIRDS GUDRIBA

JEGPILNI UZDEVUMI -
PALIGS SKOLENAM
SASNIEGT REZULTATU

PROJEKTA ISTENOTAJS: Rigas 64. vidusskola
PIEéL(IRTAIS FINANSEJUMS: 522 EUR

Uzlabot Rigas 64. vidusskolas kolektlva zinaSanas un prasmes masdient-
ga izghtibas darba, ka prioritati izvirzot dazadu domasanas Tmenu, jégpil-
nu uzdevumu veidoSanu un pielietoSanu ikdienas macibu procesa.

1. Uzlabotas profesionalas prasmes un teorétiskas zinasanas, ievérojot
kompetencu pieeju macibu satura. Nodarbibas laika tika aktualiz&ti tris
butiski jautgjumi:
- dazadu domasanas limenu uzdevumi macibu stunda. Stundas modelesana;
- patstaviga darba ietvaros veidoto parbaudes darbu analize;

- alternativas skolénu snieguma vertésanas formas, atbilstosu vertésa-
nas kritériju un snieguma fmenu aprakstu veidosana.
2. Parnemta laba prakse. lepaziti labas prakses pieméri musdienigu maci-
bu stundu sagatavoSana un vadisana, kas butu izvert&jami un parnemami
atbilstosi skolas izvirzitajam metodiskajam merkim.
3. Uzlabota sadarbiba starp izglitibas iestades pedagogiem, regulari tie-
koties metodiskajos pasakumos, veidojot savstarpgjas mazas sadarbibas
grupas, lai turpinatu ieprieksgjos gados iesakto darbu, pilnveidojot to, pa-
pildinot ar aktualajam idejam.

- Pieredzes apmaina Siguldas Valsts gimnazija — labas prakses pieméri.

- Teorétiska un praktiska nodarbiba par dazada domasanas limena uzde-
vumiem.

20

“Andas Priedites vaditajos kursos uzzinaju atskiribu starp Solo un Blima
taksonomijas Tmeniem. Tas |ava iedzilinaties uzdevumu butiba, lai es spé-
tu turpmak kritiski izvertét savas stundas dotos uzdevumus”.

/liga Zake, fizikas un matematikas skolotaja/

“Loti iespaidojos radosaja procesa un izbaudiju nodarbibu norisi no
pasniedz&jas absolUti gaisa noskanojuma”.

/Baiba RudZzite, matematikas skolotgja/

Cela uz Siguldas Valsts gimnaziju.
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MACIBU UN KLASVADIBAS AT
PROCESU PARMAINU VADIBA
SKOLAS TURPMAKAI kgg i
IZAUGSMEI UN ATTISTIBAI e

PROJEKTA ISTENOTAJS: Rigas Jana Poruka vidusskola
PIESKIRTAIS FINANSEJUMS: 800 EUR un skolas lidzfinansgjums 80 EUR

PROJEKTA MERKIS
Istenot parmainu vadibas procesu skolas turpmakajai izaugsmei un attistibai.

SASNIEGTAIS REZULTATS/IEGUVUMI

Skolotajiem ir priekSstats par klasvadibas procesu parmainu vadibu, ie-
pazita parmainu skola — Liepdjas Rainas 6. vidusskola, veikts praktiskais
macibu stundas plano$anas seminara uzdevums klasvadibas procesu
organizesanai parmainu vadiba skolas turpmakai izgausmei un attistibai.

GALVENAS MACISANAS AKT'V'T:&TES 5 Radosais darbs ar lektori Zaneti Taurinu. Lekcija ar Rolandu Ozolu.
« Kursu nodarbibas ar lektoriem — Zaneti Taurinu un Mazizgfitibas un kul-

tdras institita “Vitae” lektoru Rolandu Ozoly;

« Izbraukuma seminars un izglitibas vides iepazisana Liepgjas Raina 6. vi-
dusskola ar skolas direktoru Karli Strautinu;

- Seminarnodarbibas parmainu planosana ar muzizg(tibas un kulttras in-
stituta “Vitae” lektoru Rolandu Ozolu.

PROJEKTA LAIKA GUTAS ATZINAS

“Ja skola jaienak parmainam, tad tam ir jabdt visos menos, ne tikai va-
dibas vai tikai valstiski noteiktam. Arm macibu stunda jaruna par citadaku
planosanas un organizacijas procesu. No pedagogcentréta uz skoléncen-
tréto procesu pariet ir gritak, ja nav kadu vadliniju vai norazu. Darbojoties
kopa ar musu lektoriem Zaneti Taurinu un Rolandu Ozolu, tagad ir parlie-
ciba un sapratne, ka to var izdarit. Vajag vienigi uzdrikstéties iesaistities
procesa un to saprast”. Liepajas Raina 6. vidusskola.

/Anda Tora, latvieSu valodas, literatlras, matematikas un informatikas skolotaja/
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PARBAUDES DARBU
VEIDOSANAS, DAZADOSANAS
UN VERTESANAS PRASMJU
PILNVEIDOSANA MACIBU
PROCESA KVALITATES
UZLABOSANAI

4 G{igmﬁﬂﬂzi{m
internatvidusskola

PROJEKTA ISTENOTAJS: Rigas Mizikas internatvidusskola
PIESKIRTAIS FINANSEJUMS: 480 EUR un skolas lidzfinansgjums 200 EUR

Paaugstinat macibu procesa kvalitati, pilnveidojot pedagogu parbaudes
darbu veidosanas, dazadoSanas un to vértéSanas prasmes.

- Pedagogi apguvusi prasmes kvalitativak veidot parbaudes darbus, da-
zadojot to formas un mérktiecigi pielietojot jaunakas tehnologijas.

- Pilnveidota un uzlabota izgitojamo macibu sasniegumu vértésanas sis-
téma skola.

« Pieredzes apmainas brauciena glta pieredze metodisko materialu iz-
stradé pamatskolg, iepazita laba prakse macibu un audzinasanas darba.

Profesionalas pilnveides kursus ,,Skolénu macibu sasniegumu vértésana
un parbaudes darbu veidoSana” vadija lektore Inese Muizniece.

Kursu ietvaros pedagogiem bija iesp&ja klaustties teorétisku informaciju,
ka art stradat praktiski, sadarbojoties grupas. Lietderiga bija aktivitate, ku-
ras laika pedagogiem bija jaizanalize kads parbaudes darbs un jasecina,
cik liela méra tas atbilst parbaudes darbu veidoSanas nosacijumiem. Lek-
tore ir praktike, tapéc pedagogiem bija interesanti izzinat jaunu pieredzi,
ka arT dalities sava pieredzé. Skolas pedagogi grupas prezentgja art sa-
vus majas darbus, dalijas pieredzé, lai uzlabotu macibu sasniegumus jau
Sogad.

Projekta ietvaros pedagogi piedaljas pieredzes apmainas brauciena uz
Talsu pamatskolu, kur guvam ieskatu par lidziga satura problemu risina-
jumiem. Skola ir ar senam tradicijam, jauku, draudzigu kolektivu, mtzikas
programmu. Skolotaji individuali parrunaja sava priekSmeta specifiku, ak-
tualitates, problémas. Jaunas un radoSas idejas uzmundringja mUsu sko-
las pedagogus. Pedagogu pieredzes apmaina turpinasies, jo driz gaidisim
ciemos Talsu pamatskolas pedagogus.
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Lielakais ieguvums ir kopigas diskusijas, parbaudes darbu veidosana,
pamatojoties uz jaunajam prioritatem izgliba, digitalo materialu apmaina.

“Velreiz parliecingjos, ka labas lietas notiek arm arpus Rigas — Talsu pa-
matskola Tsteno padzilinatu muzikas programmu, kur katra klase ir savs
vokali instrumentalais ansamblis, skoléniem |oti daudzas sporta aktivitates
notiek arpus skolas telpam (sléposana, orientésanas sacensibas u.c.)”.

/K. Bruge, skolotaja/

“Patika kursu lektore Inese Muizniece. Praktiskas idejas, radosi uzdevu-
mi, pardomas par vertésanas sistému rosinaja uzlabot macisanas darbu
matematikas stundas. Turpinasu macit skolénam, ka nopelntt 9-10 balles”.

/A. Gabrusenoka, skolotaja/

Pieredzes apmainas brauciens uz Talsu pamatskolu.

Rigas Muzikas internatvidusskolas pedagogi un
lektore nodarbibu laika.
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RIGAS ANGLU GIMNAZIJAS
SOCIALI EMOCIONALAS

DARBA VIDES PILNVEIDE
EFEKTIVAM SKOLENU ATBALSTAM

PROJEKTA TSTENOTAJS: Rigas Anglu gimnazija

PIESKIRTAIS FINANSEJUMS: 800 EUR
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PROJEKTA MERKIS
Stiprinat RAG sociali emocionalo darba vidi un mentoru darba sistemu, lai
nodrosinatu efektivaku atbalstu skoleniem.

SASNIEGTAIS REZULTATS/IEGUVUMI

Apgustot panémienus labvéligas un mierpilnas psihologiskas vides veido-
$anai, RAG pedagogi maciusies analizét pedagogiskas situacijas, elastigi
reagét negaiditas situacijas, istenot vienotu pedagogisko darbibu un radit
jaunu praksi misdienigam macibam psihologiski sakartota vidé. Super-
vizijas pedagogi ir stipringjusi palavibu uz savu veiktsp&ju un sadarbibas
kultlru, aktualiz&jusi uzticéSanas principus, macijusies sniegt atbalstu un
veidot prasmigu komunikaciju.

Savukart, lai stiprinatu jauno pedagogu kompetenci, projekta ietvaros ir
sniegts atbalsts desmit mentoriem un turpmakam darbam sagatavoti Cetri
jauni mentori.

GALVENAS MACISANAS AKTIVITATES
Projekta ietvaros ir organizétas supervizijas pedagogiem un skolas vadi-
bas komandai, organizétas mentoru macibas.

PROJEKTA LAIKA GUTAS ATZINAS

“Ko nozime bt mentoram? Kada ir mentora loma un atbildiba? Ka vadit un
parraudzit pieredzes parnemsanas procesu? Jautajumi, kas radusi atbil-
des nodarbibas par mentoringa procesu skolg, rosina nebaidities uznem-
ties jaunus izaicingjumus!”.

/Sandra Slavinska/

Mentoru macibas.

Kopigi izveidota mentoru darba struktdra.
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DIFERENCETA PIEEJA
MATEMATIKAS

MACIBU SATURA APGUVE -
IESPEJAMIE RISINAJUMI

D M4

PROJEKTA ISTENOTAJS: Rigas Plavnieku pamatskola

PIESKIRTAIS FINANSEJUMS: 750 EUR
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PROJEKTA MERKIS

Pilnveidot skolotaju zinaSanas un prasmes par diferencétas pieejas no-
drosinaSanu matematikas macibu satura apguves procesa, radot dazadu
risingjumu (metodisko panémienu) kopu skoléna macibu sasniegumu di-
namikas sekmé&sanai augstaka imenr.

SASNIEGTAIS REZULTATS/IEGUVUMI

- Pilnveidotas zinaSanas un prasmes par diferencétu pieeju matematikas
macibu satura realizacijas procesa gan teoréetiski, gan praktiski, saistot ar
realo darbibu skolg, konkreta macibu vide.

« Skolotgji izveidojusi teorétiski un praktiski pamatotu metodisko panée-
mienu kopu pétnieciskaja darbiba.

GALVENAS MACISANAS AKTIVITATES

Projekta ietvaros tika organizeti profesionalas pilnveides kursi un seminari
pedagogiem:

- “Skolenu aktiva un apzinata dzdaliba matematikas macibu satura apgu-
v&”, lai pilnveidotu prasmi planot un Tstenot skoléna macisanos rosinosu
vidi, izvertét macibu metozu, metodisko panémienu un darba organizaci-
jas formu kvalitati skoléna individualo sasniegumu konteksta.

- “Matematika jauna satura konteksta”, lai petitu jauna matematikas satura
dokumentu projektu un formulétu svarigakos akcentus matematikas pa-
matjautajumos, ka arm modelétu atseviskas skolénu aktivitates.

« “Produktiva macibu stunda”, lai noteiktu pamatprincipus skoléncentrétai
un produktivai macibu stundai. Uzmaniba vérsta uz 4 dzilas macisanas
elementiem — skaidrs sasniedzamais rezultats skoléniem, jegpilni uzde-
vumi un atbalsts, attistoSa atgriezeniska saite, skoléni doma par savu ma-
cisanos.

Pedagogi dalijas pieredze par realizétu matematikas macibu stundu, kas
balstita uz pétniecisko darbibu.

« Pieredzes apmainas brauciens uz Bauskas sakumskolu par kompeten-
¢u un caurviju prasmju TstenoSanu macibu procesa.

PROJEKTA LAIKA GUTAS ATZINAS

“Skolotaja pieredzes bagatinasana, tiekoties ar izcilo matematikas profe-
soru J. Menci (junioru). Kursos gutas atzinas un ieteikumus varésim izman-
tot sava darba, darbojoties ar skoleniem praktiski, nonakot lidz teorijai.
Vislabaka pieredze — praktiska darbo$anas, kas balstita uz sadarbibu un
realu pielietojumu dzive”.

/Anta Viksna un Sofija Tifentale, matematikas skolotgjas/
“Stradajot skola, vienmér jabut degsmei par to, ko dari. Darboties gribosi

un fdzatbildigi skoléni sniedz skolotgjam vina darba atgriezenisko saiti.
Mainoties pasaulei, jamainas tai idzi”.

/Arita Lipentte, direktora vietniece izghtibas joma/

Pasaules pieredze izglitiba.
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“Ri¢ards Bahs reiz rakstiis, ka katrs no mums sava dzivé ir skoléns, darr-
tajs, skolotajs. Projekta ietvaros katrs Rigas 3.specialas pamatskolas sko-
lotajs ir pabijis visas trijas lomas - skolotaji un daritaji mes gan esam ik-
diend, tacu skolénu loma esam retu reizi. Ja, arT skolotaji macas! Skolotaji
atklaj to, ko jau zina, no jauna paskatas uz ierastam, Skiet, tik garlaicigam
lietam, un tas atkal prieceé un iedvesmo. Skolotaji gust jaunu pieredzi, ka
padarit macibu stundu musdienigaku - jegpilnu, interesantu un aizraujo-
Su pat skoléniem ar smagiem garigas atfistibas trauc&umiem. Skolot3ji
sadarbojas sava starpa un ar citu skolu skolotajiem. Skolotajiem nav lai-
ka izdegSanai un depresiviem noskanojumiem, jo vini nemitigi ir darbiba,
kustiba un jauna plusma.

SKOLOTAJI MACAS UN STRADA -
SADARBOJOTIES

- _ o Liels paldies RIIMC par doto iespé&ju justies ka makoniem, kuriem nav bail
PROJEKTA ISTENOTAJS: Rigas 3. speciala pamatskola iekrist jura, jo tie nevar nokrist un tie neslikst!”.

PIEéKIRTAIS FINANSEJUMS: 1200 EUR un skolas finans&jums 70 EUR /K. Koncevica, skolotaja/

Veicinat pedagogu kopigu macibu darba planoSanu un sadarbibu skolas
Tment.

- Prakse balstita skolotaju profesionala sadarbiba.

- Mérktieciga skolotaju profesionala izaugsme.

- Savstarpgjas sadarbibas rezultata veiksmigs traucgjumu korekcijas darbs.
« Skolotaju sadarbiba macibu procesa planosana.

- Atbalsts kolégiem jaunu prasmju apguve.

- Skolotaju sadarbiba starp skolam — ideja par konsultativa centra izveidi.

- Metodiskas dienas - lekcijas, diskusijas, seminari.
Lektores Daces Gaigales lekciju cikls “Pedagogu sadarbiba musdieniga
macibu procesa”.

Pedagogu sadarbiba musdieniga macibu procesa
lektores D. Gaigales vadiba.

- Situaciju analize, pieredzes apmaina, veiksmes stasti.

Pieredzes apmaina devamies izbraukuma uz Drabesu Jauno pamatskolu,
kura skolas direktore dalijas pieredze ar savas iestades veiksmes stas-
tiem.

- Rado$as darbnicas. d
Skola tika organizétas vairakas radosas darbnicas, kuras vadija pedagogi Widgit simboli, to pielietojums runas veicinasanai
no misu pasu kolektiva: “Autisma diena” — Kristine Koncevica, “Garigas . Upenieces vadiba.

atfistibas traucgjumi berniem” — Janis Bojars, “Widgit simbolu valoda, teo-

rija un prakse” — Nora Razgaila, “Widgit simboli, to pielietojums runas vei-

cinasanai” — Inese Upeniece, “Skolotaju sadarbiba izglitibas péctecibas

nodro$inasanai no pirmsskolas uz skolu”, — Iveta Viksna, “Skolas vértibas,

misija, vizija, uzdevumi” — Arnita Putnina.

Pieredzes apmainas izbraukums
Drabesu Jaunaja pamatskola.
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RIGAS

69. VIDUSSKOLA

\ NS

7 ATGRIEZENISKA SAITE -
INSTRUMENTS
PROFESIONALAI IZAUGSMEI

“Koprga macisanas gan skola, gan arpus tas dod iesp&ju parvertét savu
skolotajas darbu un padomat, ko jaunu es varu ieviest sava darba”.

/R. Siltere, dabaszinibu jomas skolotaja/

“Ir svarigi vienoties skola par konkrétu laiku metodiska darba aktivita-
tém — sadarbibai un plano$anai”.

PROJEKTA ISTENOTAJS: Rigas 69. vidusskola /I. Lasmane, direktore/

PIESKIRTAIS FINANSEJUMS: 770 EUR un skolas lidzfinansgjums 22 EUR

Turpinat 2018. gada septembrt uzsakto metodiska darba sistémas iedzivi-
nasanu — veidot kompetencu pieeja un praksé balstitu metodiska darba
sistemu skola un atbalsta sistemu pedagogiem, attistot skola pedagogu
savstarp&jas macisanas kultlru saskana ar skolas izvirzZitajiem stratégis-
kajiem mérkiem.

Projekta laika pedagogi pilnveidoja savstarpgjas macisanas kultlru un iz-
pratni par efektivu macibu stundu, ka arT praktiski darbojas savstarpgjas
macisanas mazajas grupas skola, attistija padzilinatas stundu véroSanas
un analizéSanas prasmes, kas pedagogiem nodrosinas atbalstu parejai uz
kompetenceés balstitu jauno macibu saturu.

kuru vadia Marupes vidusskolas direktora vietniece
Sanita Zveja.

- 2019. gada 3. janvart 25 pedagogi apmeklgja teoréetiski praktisko nodar-
bibu “Efektiva atgriezeniska saite”, lai gutu vienotu izpratni par to, kas ir
atgriezeniska saite. Nodarbibu vadija Marupes vidusskolas direktora viet-
niece Sanita Zveja.
« Metodiskais darbs skola turpingjas 10 mazajas savstarp&jas macisanas
grupas — savstarpgja stundu véroSana un analize. Macibu stundas tika
izmantota iepriek$ seminara dzirdéta teorija, analize, atgriezeniskas saites
efektivitate un piemérotiba.
+ 2019. gada 11. marta pedagogi devas pieredzes apmainas brauciena uz
Ventspils 1. pamatskolu, akflvi darbojas tris dazadu jomu meistarklasés par
savstarpg&jo macisanos.
» 2019. gada 25. marta pedagogi apmeklgja Marupes vidusskolu, véroja
un analiz&ja Cetras macibu stundas, ieglstot ne tikai teorétiskas zinasa-
nas, bet arT iepaZzistoties ar citu skolu pieredzi par savstarp&jo macisanos
un pedagogu sadarbibu, fokusejoties uz skoleniem sasniedzamo rezulta-
tu macibu stunda un atgriezeniskas saites sniegsanu.

Nodarbiba Ventspils 1. pamatskola.
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PEDAGOGU APMACIBAS
PAR KOMPLEKSU, JEGPILNU
UZDEVUMU VEIDOSANU

JAUNA MACIBU SATURA UN YV =\

PIEEJAS IEVIESANAI 54( RIGAS
RIGAS 34. VIDUSSKOLA VIDUSSKOLA

PROJEKTA ISTENOTAJS: Rigas 34. vidusskola
PIEéKIRTAIS FINANSEJUMS: 1140 EUR

PROJEKTA MERKIS
Izkopt pedagogu izpratni par kompleksu, jegpilnu uzdevumu jedzienu, to
struktlru un veido$anas pamatprincipiem.

SASNIEGTAIS REZULTATS/IEGUVUMI

- Skolas pedagogi ir izghtoti par jegpilnu, kompleksu uzdevumu izveidi un
to integraciju macibu procesa, apguvusi prasmi patstavigi veidot jégpilnus
uzdevumus un organizé&t to TstenoSanu macibu procesa.

+ Pedagogi nodrosina izglitojamajiem iespé&ju iesaistities dzilas macisanas
procesa, un skolas izghtibas kvalitate paaugstinas.

- Pedagogiem ir mazinata psihologiska spriedze, ko radija Saubas par to,
vai vini ir pietiekami kompetenti, lai nodroSinatu macibu procesu atbilstosi
jauna satura un pieejas prasibam.

- Pirms jauna izgMitibas standarta ievieSanas pedagogiem tiek dota iespé-
ja aprobéet kompleksu, jegpilnu uzdevumu integraciju macibu procesa un
sanemt atbalstu aprobacijas procesa, tas veicina izpratni par jauna satura
un pieejas butibas veidosanos.

- Macibu rezultata izstradati kompleksi, jégpilni uzdevumi, to veidoSanas
algoritms dazados priekSmetos, uzdevumi publicéti skolas bloga “Meto-
disko atradumu kratuve”.

GALVENAS MACISANAS AKTIVITATES

Sakot realizét projektu, skolotajiem tika piedavata teorétiska lekcija ar
diskusijas elementiem, kas palldz&ja pedagogiem sistematizét jau esosas
zinasanas. Otraja projekta TstenoSanas posma skolotaji stradaja 7 mazajas
grupas: matematika un informatika; dabaszinibas; cilveks un sabiedriba;
maksla un dzimta valoda; valodas (valsts valoda); valodas (sveSvaloda);
sakumskola, kur tika izvertéts teoretiskais materials un veidoti jegpilnu uz-
devumu modeli. TreSaja posma skolotdji pasi veidoja uzdevumus un ap-
robé€ja tos stundas. Skolotajiem palidzé&ja veidot uzdevumus un izvertét to
stipras un pilnveidojamas puses desmit konsultanti. Projekta nosleguma
skolas metodiskaja pasakuma tika prezentéeti skolotaju veidotie uzdevu-
mi, kas tagad ir pieejami skolas “Metodisko atradumu kratuve”.
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PROJEKTA LAIKA GUTAS ATZINAS

“Lai stunda sakumskola butu interesanta un radosa, ir |oti svarigi ieklaut
taja atzinas no dazadam zinatnu jomam, pie tam runat par tam skol&niem
saprotama valoda — to palidz dartt izstradatie jegpilnie uzdevumi”.

/Jana Luzkovska, sakumskolas skolotajas/

“Ir butiski skolotajiem sadarboties ne tikai savas jomas ietvaros, bet ar vei-
dot uzdevumus, kuros tiktu integréti fizikas un literattras elementi. Sadar-
biba gan bagatina skolotaju pieredzi, gan rada situaciju, kura interesanti ir
mactties gan pasiem skolotajiem, gan skoléniem”.

/Elina Neilande, fizikas skolotaja/
“Musdienu skolotajam, it ipasi, ja strada ar vidusskoléniem, ir jabt |oti zi-

nosam ne tikai sava priekSmet3, ir jazina, kas notiek citas zinatnu jomas.
Bija interesanti stradat kopa ar citiem skolas skolotajiem”.

/Aleksandrs Sorokins, fizikas skolotajs/

I
K

Matematikas skolotaju Marinas Vasinas un Olgas Trasko saruna
par kompleksu, jegpilnu uzdevumu izveidi.

Skolas direktores Natalijas Rogalevas uzruna,
sakot darbu projekta ietvaros.
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MERKU IZVIRZISANA
KA SADARBIBAS VEIDS

PROJEKTA ISTENOTAJS: Rigas 41. vidusskola

PIESKIRTAIS FINANSEJUMS: 320 EUR un skolas lidzfinansgjums 200 EUR

36

Attistit pedagogiem prasmi sadarbojoties izvirzit kopigus méerkus.

1. lepaziti veiksmigi pieméri, ka kompetencu pieeja tiek Tstenota pilotskolas.
2. Veicinata efektiva pedagoga darbiba, ietverot kompetences balstitu
macisanas merki.

3. Pilnveidota prasme izvirzit mérkus, attistit prasmi sadarboties.

4. Analiz&ta situacija un izvirzits konkréts stratégiskais merkis.

Programmas “Mérku izvirziSana ka sadarbibas veids” apguves laika
pedagogi, diskutgjot un stradajot grupu darbos, teoréetiski un praktiski
apguva daudzveidigus panémienus sadarbibas prasmju veicinasanai
macibu stundas.

Diskusiju veida pedagogi izteica savas domas un savu redz&jumu par
skolu un musu skolénu, lai §T1s domas bitu ka atspériena punkts dartt
VEl vairak.

“Macisanas ierobezo macisanos”.

/Rigas 41. vidusskolas pedagogi/

“Méginat par mérki izvirzit kadas cilvékam ka personibai piemitosas pras-
mes trenésanu, ne tik |oti koncentréeties uz savu konkréto macibu prieks-
metu, bet caur to pieverst uzmanibu visparpienemtajam cilvéciskajam
vertibam”.

/Rigas 41. vidusskolas pedagogi/

“ATBALSTS SKOLAS
STRATEGISKO MERKU-
SASNIEGSANAI" ‘&

%

SADARBIRAS VEIDS

ARTES, €= SxoloTAm S

KADU MES VELAMIES _’ STARPPRIEKSMETU
REDZET SKOLENU? KOFIGIE MERKI

o b ll

Pasakuma afisa.

Diskusijas “Kads ir musu skolens?” rezultati.

Pedagogi citigi pieraksta un ieklausas lektora teiktaja.
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DZILAS MACISANAS
PROCESS UN TA VADISANA

PROJEKTA ISTENOTAUJS: Rigas 22. vidusskola

38

PIESKIRTAIS FINANSEJUMS: 600 EUR

Organizét skolotaju macisanos darba vidg, pilnveidot skolotajam nepie-
cieSamas prasmes vadit skoleéna macisanos: sniegt atgriezenisko saiti,
mactt skoléniem saprast savu macisanos, veidot dzilus uzdevumus un
vertet skolenu komplekso sniegumu.

- Pedagogi prot analizét esosos un veidot daudz dzilakus macisanas uz-
devumus.

- Pedagogi lieto dazadas formativas vértésanas un atgriezeniskas saites
veidus savas stundas.

- Veicinata savstarp&ja sadarbiba un dalisanas pieredzé.

- Pedagogi drosaki stundu véroSana un atgriezeniskas saites sniegsana
viens otram.

« Lekcija un diskusija par SOLO taksonomiju uzdevumu kognitiva dziluma
mérisanai. Savu uzdevumu analize un macibu uzdevumu veidoSana, ma-
cibu situaciju analize.

- Lekcija, diskusija un situaciju analize par kompleksa snieguma vertésa-
nu. Praktiskas nodarbibas, veidojot kritérijus radoSiem darbiem, analizéjot
formativas vértésanas metodes un trengjot atgriezeniskas saites veidus.
Lomu spé&le un modelésana par jégpilnu atgriezenisko saiti.

- Izstradato materialu aprobacija, analize un pilnveide, formativas verte-
Sanas praktiska izmantoSana, nosléguma parbaudes darbu pilnveide un
atgriezeniskas saites lietoSana.

. Savstarpgja stundu vérosana, savu un kolégu stundu analize un atgrie-
zeniskas saites sniegsana.

- Macisanas grupu rezultatu apkoposana un prezentésana, analize, atgrie-
zeniskas saites snieg$ana un secingjumi.

“ledvesmojosi blt kopa ar saviem kolégiem un vienlaikus macities vienam
no otra, jo ikdienas steiga to nevar pagit. Ipasi vertigi bija aiziet uz kole-
ges stundu un trenéties sniegt jégpilnu atgriezenisko saiti”.

/Inna Jovleva, direktores vietniece un geografijas skolotaja/

“Bija loti daudz jauno ideju, ko varésu izmantot jau tagad stundas, un gal-
venais, ka tagad arT zinu daudz labak kolégu ekspertizi un no ka talak
smelties idejas”.

/Antonina Nena$eva, socialo zintbu un ekonomikas skolotaja/

Aizdomajamies par atgriezeniskas saites jégu
péc Edites Sarvas uzdevuma.
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“Sis projekts bija teicams darbs pedagogu profesionalitates paaugsti-
nasana — praktiski noderigs, teorétiski pamatots. Labas prakses pieméri
Valmiera deva iespéju parliecinaties, ka Tstenojama kompetencu pieeja.
Paldies skolotajam Renatei un Ritai. Ekspertes Aijas Melles seminars at-
klgja, ka koleégu sadarbiba metodiskajas komisijas ir atsléga pedagogu
profesionalitatei. Inga Pavula atmodinaja skolotajos drosmi uzdriksteties
saprast to, ka pedagogiem ne vienmer viss izdodas, ka ikdienas stundu
veroSana klust par stundu kvalitates un skolotaju profesionalisma pilnvei-
di, ka viena koléga nedrosibu otrs, v&rojot macibu stundu un daloties
pieredze, var verst par profesionalas pilnveides veiksmes stastu, ta sa-
liedgjot pedagogisko kolekfivu un veidojot skolu ka organizaciju, kura
macas pozitiva vide”.

MACIES AR PRIEKU.
DZIVO AR MERKI

PROJEKTA ISTENOTAJS: Rigas 93. vidusskola

/Astra Orlovska/

PIESKIRTAIS FINANSEJUMS: 800 EUR

Pilnveidot pedagogu profesionalas kompetences, lai sniegtu atbalstu iz-
glitojamajiem skaidru maciSsanas merku izvirzisana un pasvadibas prasmju
attistisana.

« Abalsts sniegts 25 skolotajiem, paaugstinot vinu profesionalitati un piln-
veidojot labas prakses pieredzi citas skolas. Rezultata pedagogi veiksmi-
gak spé&j sniegt atbalstu skoleniem maciSanas merku izvirzisana un pas-
vadibas prasmju atfistiSana.

- Uzlabota skolotaju sadarbiba gan macibu stundu vérosang, gan ikdiena,
risinot profesionalos jautajumus.

- Sniegta atgriezeniska saite (anketésana, fokusgrupas sarunas ar skole-
niem 2019./2020. gada novembrl) par macisanas merku izpratni un katra
iesaisti pasvadita macibu procesa. Motiveti un parliecinati pedagogi maca
ar prieku, Iidz ar to radot pieméru, ka skolénam vadit savu macisanos.
MaciSanas ar prieku nozimé, ka skoléns zina, ko un kapéc macas, ka tam
IR saistiba ar dzvil

- Uzsakot 2019./2020. m.g., pedagogi apgutas zinasanas pielietos prak-
sé ikdiena, organiz&jot savu darbu, Tpasi akcentgjot stundu véroSanu un
sniedzot atgriezenisko saiti viens otram. Atbalsts gan savstarpé&ji, gan no
metodisko komisiju vaditajiem, gan no skolas vadibas, ta veicinot atgad-
nes par koncentrésanos méerkim un radot jaunas idejas macibu procesa
uzlabosanai.

. Labas prakses darbnicas — izbraukuma seminars Valmieras gimnazija -
projekta “Skola 2030” pilotskola.

- Rigas 93. vidusskolas MK vaditajiem un pedagogiem profesionalas piln-
veides seminars “Macibu satura un pieejas uzsvari jaunaja pamatizglitibas : . .
standarta” — seminara vaditaja eksperte Aija Melle. Ingas Pavulas meistarklase.

- Pedagogu profesionalo kompetencu pilnveides kursi “Stundu véro$a-
na — stundu kvalitates un skolotaju profesionalisma pilnveidei” — lektore
Ventspils Izghtibas parvaldes Metodiska dienesta vaditaja Inga Pavula.

ohag
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LASITPRASMES
LABORATORIJA

PROJEKTA ISTENOTAJS: Rigas Anninmuizas vidusskola

PIESKIRTAIS FINANSEJUMS: 700 EUR
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PROJEKTA MERKIS
Profesionali pilnveidot skolas pedagogu kolekfiva lasitprasmes macisa-
nas un attistiSanas metodisko pieredzi ka teorétiska, ta praktiska aspekta.

SASNIEGTAIS REZULTATS/IEGUVUMI
- Paaugstinata pedagogu profesionala kvalifikacija; kursos tika aktualize-
tas skolas darba pasreizé&jas prioritates un mérki.

« Skolas pedagogi kursos iegltas zinaSanas izmanto praktiska ikdienas
darba, uzlabojot un veicinot skolenu iemanas darba ar tekstu, paaugstint
skolenu izzinas limeni, informacijas ieguves un jegpilnas lasiSanas kvali-
tati.

GALVENAS MACISANAS AKTIVITATES

Kopa notikusi Cetri seminari. levadseminara skolotaja, lektore Una Auzina
informé&ja par lasitprasmes teorétiskajam nostadnem un daljas sava prak-
tiskaja pieredzé lasitprasmes jautajumos. Filologijas doktore Vineta Porina
informé&ja par jaunakajam tendencem individualaja bilingvisma. LNB Bernu
literaturas centra vaditgja Silvija Tretjakova informé&ja par jaunakajam beér-
nu gramatam latvieSu valoda un bérnu Zzdrijas darbu. Izbraukuma semi-
nara uz Cesvaines vidusskolu notika pieredzes apmaina un diskusija par
lasttprasmes nozimi kompetencu izglitibas perspektiva.

PROJEKTA LAIKA GUTAS ATZINAS

Pec macibam tika veikta kursu dalibnieku anketésana, kur klausitaji atzist,
ka Tstenotie profesionalas pilnveides pasakumi palidz&jusi viniem izprast
skolas darba izvirzito prioritati — jegpilnas lasitprasmes attistibu skola ma-
Cibu procesa.

Ka personigos ieguvumus no dalibas macibas pedagogi min jaunas, in-
teresantas apgutas metodes un panémienus, jaunu informaciju, notikuso
pieredzas apmainu ar kolégiem, iegtto informaciju par jaunako latviesu
bérnu literatlru, ka arT skolénu lasitprasmes vértéSanas metodes.
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PROJEKTA LAIKA GUTAS ATZINAS
“Projekta laika es ieguvu jaunas prasmes un iemanas, un pilnveidoju sa-

13 MAKONIS”. vas digitalas kompetences, kas uzlabos manu turpmako darbu”.

= /Jelena Torbenko, skolotaja/
MAKONPAKALPOJUMU ~ |
PLATFORMAS - MICROSO FT “Es ieguvu jaunas idejas, ka izmantot tehnologijas. Tas palidz&s motivat
g skolenus mactties "

OFFICE 365 |ZMANTO§ANA f’ /Laura, skolotaja/
MUSDIENIGA MACIBU PROCESA

PROJEKTA ISTENOTAJS: Rigas Daugavgrivas vidusskola
PIEéKIRTAIS FINANSEJUMS: 800 EUR

PROJEKTA MERKIS
Aktivizét pedagogu macisanas procesu, izmantojot interaktivas macibu
metodes un modernas informacijas tehnologijas.

SASNIEGTAIS REZULTATS/IEGUVUMI

- Pedagogi izprot Office 365 tieSsaistes iesp&ju piedavatas priekSrocibas
individualam darbam un darbam ar klasi vai kolégiem.

- Pedagogi parzina Office 365 piedavato produktivitates riku pamatipasi-
bas un iespgjamo pielietojumu.

- Pedagogi prot veidot digitalas aptaujas, prezentacijas, personigas piezi-
mes un klases kopgjos pierakstus.

- Pedagogi ir apguvusi, ka kopigot izveidotos materialus ar citiem lietota-
jiem — skoléniem, kolégiem u.c.

- Pedagogi izstrada macibu materialus stundai un dalas ar kolégiem..

GALVENAS MACISANAS AKTIVITATES

Profesionalu pasniedz&ju J. LimezZa un V. Mukanes vadiba bija iesp&jams
apgUt gan teorétiskas zinasanas, gan praktiska darbiba pielietot teorétiski
apguto.

Kursu ietvaros padzilinati iepazinamies ar drosibu interneta, informacijas
glabasanas un izplatiSanas veidiem (piem&ram, “makoni”), ka arrapguvam,
ka digitalaja vide veidot dazadus testus, anketésanu, kontroldarbus, daza-
da veida parbaudes darbus ar un bez piedavatajam atbildem, izmantojot
Office 365, www. learningapps.org u.c. Sts programmas atvieglo skolotaju
darbu, ka afT padara macibu procesu interesantaku un saisto$aku skolé-
niem, skoléniem vairs nav jaraksta kontroldarbi to tradicionalaja izpratne,
skoléni var to dartt digitalaja vidg, kas musdienu skolénam ir daudz piene-
mamaka un atbilstosaka, ka arT videi saudz&josaka.

Tpasi noderigi bija apgit, kd stundas nosléguma no skoléniem sanemt
anonimu atgriezenisko saiti, izmantojot, piemeéram, www.mentimeter.com.

Kursu dalibnieki veido atgriezenisko saiti
V. Mukanes vadiba.
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MACIES PATS,
TAD MACI CITUS!

) 4

PROJEKTA ISTENOTAJS: Rigas 86. vidusskola

PIESKIRTAIS FINANSEJUMS: 800 EUR
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PROJEKTA MERKIS
Pilnveidot pedagogu zinaSanas un prasmes par musdieniga macibu pro-
cesa organizaciju katra macibu stunda kvalitativas, konkurétspgjigas izgh-
tibas nodrosinasanai.

SASNIEGTAIS REZULTATS/IEGUVUMI

« Skolas pedagogi ir pilnveidojusi zinasanas par produkfivas macibu stun-
das batibu un tas elementiem — sasniedzamais rezultats, jegpilni uzdevu-
mi, atgriezeniska saite un domat par macisanos.

- Pedagogi pievérs uzmanibu sasniedzama rezultata izvirzZisSanai un atgrie-
zeniskas saites veidosanai katra macibu stunda.

« Pedagogi ir guvusi dzilaku izpratni par macibu darba individualizacijas un
diferenciacijas jédzienu, modelgjusi diferencéto macibu stundu. legltas
idejas pedagogi veiksmigi izmanto stundas.

- Pedagogi ir sanemusi metodisko un psihologisko atbalstu, lai sagatavo-
tos parejai uz macibam latviesu valoda mazakumtautibu skola.

- Pedagogi savstarpgji vero stundas un kopigi analize tas.

- Pedagogi ir sagatavojusi labas prakses piemérus un prezentgjusi tos
skolas metodiskaja konference.

GALVENAS MACISANAS AKTIVITATES

Kursi “Produktiva macibu stunda 1.-12.klasés” (12 st.).

Kursi “Macibu darba individualizacija un diferenciacija 1.-12.klases” (12 st.).
Seminars “Kas ir veiksmiga stunda latvieSu valoda?” (4 st.).

Kursi “Psinologiskas barjeras parvarésana valsts valodas apguvé” (12 st.).
Stundu savstarpéja verosana un analize.

Labas prakses pieméru sagatavo$ana un prezentéSana Skolas metodis-
kaja konference.

& 86.RYS

Rugas vidusskola

Grupu darba “Stundas modeléSana” prezentacija.

PROJEKTA LAIKA GUTAS ATZINAS
“Lai skoleni saprot, ka rezultatu sasniedzam visi kopa, nav jakaunas, ja
kaut ko nezini. Uzdod jautajumus! Esi ieintereséts! Esi atsaucigs! Atbalsti!
Rosini augt!”.

/Vineta Levinska, latviesu valodas skolotaja/

“Patiesiba ir vairakas idejas, ko varétu izmantot turpmakaja darbiba.
Pateicoties izdales materialiem, tas neaizmirsiSu un izmantosu (piemé-
ram, IT izmantoSana skoléniem stunda, dazadas metodes: veidot teks-
tu, kubs utt.)”.

/Ifa Grasmane, latviesu valodas skolotaja/

Matematikas stunda 7.a klasé.
Ideja “Atbilzu lapas” praksé.

47



“Projekts "Runajosas sienas" ir [oti interesants un lietderigs. Projekta ietva-
ros uzlaboju iemanas stradat "Power point" un "Snipping Tools" program-
mas. Apkopoju visas fizikas pamatkursa témas”.

/Irina Muhina/

“Darbs ir loti nozimigs un noderigs. Loti laba bija sadarbiba ar citiem latvie-

i . o

Su valodas skolotajiem”.
— Vo I I I I /Olga Sladevska/
RUNAJOSAS SIENAS —

SKOLA Rigas Klasiska Gimnazija

PROJEKTA TSTENOTAJS: Rigas Klasiska gimnazija |

PIESKIRTAIS FINANSEJUMS: 1080 EUR un skolas finansgjums 100 EUR

Izveidot kvalitativus vizualus macibu materialus — “Runajosas sienas”, kur
ir atspoguloti macibu procesa nepiecieSamie termini, grafiki un likumi da-
7adas valodas vairakos macibu priekSmetos.

« 14 skolotgji ir guvusi zinaSanas un atfistjusi prasmes vizualo macibu
materialu izstrade.

« Izveidotas “Runajosas sienas” vairakos macibu kabinetos.

- Veikta skolotaju un skolénu aptauja par macisanas procesa efektivitati,
pielietojot “Runajosas sienas”, un izdariti secinajumi.

Individualas sarunas par macibu materialu izveidi un saturu, kursi un aptauja.

“Macibu novertéjums ir loti augsts. Uzskatam, ka IT kursi macibu materialu
izstradei bija |oti noderigi skolotaju darba. Efektivi un kvalitativi tika pa-
sniegta informacija, kuru var drosi pielietot plakatu izstradei, kas savukart
dod iespé&ju skoléniem iegt informaciju interesanta veida. IT kursi plakatu
izstradei ir lieliska iesp€ja realizet skolotaja idejas par konkrétu temu at-
bilstosi stundas un skoléna vajadzibam, lai aprikotu klasi ar nepiecieSama-
jiem musdienigajiem macibu materialiem. It Tpasi sakumskolas b&rniem ir
nepieciesams liels “Rungjoso sienu” skaits. IT kursi ir konstruktiva pieeja
savu ideju macibu materialu veidosanas Tstenosanai”.

/Olga Pereligina/
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EFEKTIVA MACIBU STUNDA
LATVIESU VALODA

Projekts “Efektiva macibu stunda latvieSu valoda” tapa ar mérki, lai pedagogi, kas Tsteno mazakumtautibas
izglitibas programmas, sagatavotos vadit macibu stundas latviesu valoda, Tstenojot kompetencés balstitu
macibu procesu un atfistitot skolénu patstavigu macisanos. Projekts norisingjas no 2018. gada septembra
dz 2019. gada junijam. Projekta dalbnieki parstavéja 31 Rigas visparizglitojoSo skolu $ados macibu prieks-
metos: matematika, ekonomika, informatika, kimija, geografija, vésture, biologija un fizika. Nodarbibas vadija
eksperti — mazakumtautibu skolu skolotaji, kuri maca priekSmetus latviesu valoda.

Projekta mérkis ir iedro$inat pedagogus akfivi runat latviesu valoda, sniegt metodisku un psihologisku atbal-
stu darbam, vadot stundas vidusskola.

Nodarbibu laika tika veidoti macibu tematiskie un stundu plani, apgUti termini un izteicieni latviesSu valoda,
izprasti efektivas macibu stundas pamatelementi: ka definét sasniedzamo rezultatu, ka parveidot macibu
vidi, k@ veidot jegpilnus uzdevumus, ka rosinat skolénus domat, ka sniegt atgriezenisko saiti, ka novertet
skolénu, ka sadarboties ar kolégiem u.c. Macibu gada garuma norisingjas praktiskas nodarbibas, un $.g.
aprill un maija dalibnieki savas skolas vadija atklatas macibu stundas, demonstréjot projekta pilnveidotas
prasmes savas skolas vadibai.

VEIKSMIGAKIE IEGUVUMI:
- uzlabojusies latviesu valoda;
- gUts iedrosinajums vadtt stundu latviesu valoda;
- apguti efekfivas macibu stundas elementi;
- izveidojusies labaka sadarbiba ar skolas vadibu;
- lielaka uzmaniba tiek pievérsta stundu planosanas darbam;
- iegUtas jaunas idejas un kolegialas attiecibas;
- izmantotas ekspertu zinaSanas un idejas;
- brivaka atmosféra atklato stundu vadisana savas skolas vadibai;
- sabrukusi ieprieks izveidojusies stereotipi par stundas vadisanu;
- mainoties pasam, mainas arT skolénu attieksme pret macibam.
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2018./2019. macibu gada tika Tstenots projekts “Mactt — lai uzlabotu latvieSu valodas apguvi vidusskola” ar
mérki pilnveidot latvieSu valodas skolotaju prasmes un macisanas pieredzi latvieSu valodas un literattras
stundam vidusskola.

PROJEKTA LAIKA:

pedagogi iepazina kolégu labas prakses piemérus. Skolotaji macijas viens no otra, ka dazadot un
pilnveidot macibu procesu stunda, lai uzlabotu skolenu sasniegumus valodas un literatliras apguve;

visa macibu gada garuma vidusskolas latviesu valodas skolotgji piedaljas dazadas aktivitatés: SEMI-
NAROS, KURSOS, ATKLATAJAS STUNDAS, MEISTARKLASES, SKOLAS RIKOTAJAS METODISKA-
JAS DIENAS, kuras iepazinas ar macisanas pieredzi un metodiskajiem materialiem, kurus izmantot
macibu darba.

METODISKAS PECPUSDIENAS UN ATKLATAS STUNDAS ORGANIZEJA:
Rigas 10. vidusskola;
Rigas Klasiska gimnazija;
Rigas 40. vidusskola;
Rigas Purvciema vidusskola;
Rigas Zolitudes vidusskola;
Rigas 34. vidusskola;
Rigas 13. vidusskola.

Atklatas stundas un diskusija par skolas metodisko darbu Rigas Purvciema vidusskola “LasiSanas un rakst-
Sanas prasmju pilnveide vidusskola. Pieredze un prakse.” Pedagogi apmeklgja atklatas stundas un iepazina
skolotaju metodiskos materialus:

Atklata stunda "..vieniba ta manta; ta ir paglabata sirdis ( Rainis)", 11. klase.
Tika noskaidrotas domraksta tematos ietvertas problémas, veidota prasme izteikt vertejumu, kas atklgj
individa sp&ju argumentacijai izv&léties un izprast kultlras notikumus un klasiskas latvieSu literatlras
darbus.

Atklata stunda “Prozas lasijumi. Jaunaka latviesu literattira.” 10. klase.
Tika aktualizetas patstavigas lasiSanas iemanas, gutas zinaSanas par jaunako latviesu literatru, veidota
izpratne par argumentaciju, informacijas izveli un faktiem.

=

Atklata stunda “Etiskas vértibas K.Skalbes pasakas.” 11. klase.
Skoleni iepazinas ar Karla Skalbes pasakam, tas analizeja, meklgjot kopigo un atskirigo. Tika paraditas
vérfibas pasakas, tas salldzinatas ar musdienu sabiedribas redz&jumu. Izmantota kritiska domasana, tas
daudzveidigas metodes.
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Rigas 13. vidusskolas direktores vietniece un latviesu valodas metodiskas
komisijas vaditaja dalas pieredzé par metodiska darba vadisanu.

Metodiska pécpusdiena Rigas Zolitldes gimnazija “Mactt — lai palidzétu”. Skolotajas piedavaja dazadus
metodiskos panémienus un stratégijas latviesu valodas apguves limena uzlabosanai. Veiksmes pieredzes
stastos un idejas darbam:

ka noveérst interpunkcijas, ortografijas un stila kludas, izmantojot "Labos kltdu labojumus”,
"Valodas konference" ka paligs valodas jautajumu izpratng,

radosa rakstiSana macibu motivacijai,

interneta resursa http://epupa.valoda.lv/ veiksmiga izmantosSana.

NO SKOLOTAJU ATSAUKSMEM PAR IEGUTO PROJEKTA:

MMMWM/:&WMM/M

"Redodas idejas, ke skolenus iedyedmot un,
Sagatavot domraksta, takstidonasi.”

..QMW&MC@WVMMWLW
Konbrelas idyas prakliskam, dioham, shole
"9 'é'f"Q"" “W“Q%“’Y tidonds wilabet

danbo efektisitatiy %Wwwww
wow 12, Blasei, ity materialy, ay e gtradat,"

K@WWWWWW
WMUDQ&WWW@
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ATBALSTS PIRMSSKOLAS
PEDAGOGISKO MERKU SASNIEGSANAI

TSTENOSANAS LAIKS: 2018. gada 20. augusts - 2018. gada 7. decembris.
MERKAUDITORIJA: Rigas pa$valdibas dibinatu pirmsskolas izglitibas iestazu pedagogi.
IESAISTITO DALIBNIEKU SKAITS: 24 Rigas pirmsskolas izgliibas iestades, 460 pedagogi.

MERKIS: veidot un Tstenot pirmsskolas izgitibas iestades mérktiecigu kolektiva kop&ju macisanos pedago-
gisko mérku sasniegsanai.

GALVENAS TEMAS:

KOMPETENCU
PIEEJA

5 KOMUNIKACIJA
RAKSTITPRASMES UN VALODAS

ATTISTISANA UZLABOSANA

PSIHOLOGIJA
UN
PASPILNVEIDE

IEKLAUJOSA
IZGLITIBA

SADARBIBA
UN KOMANDAS
VEIDOSANA

BILINGVALA
IZGLITIBA

VESELIBA
UN SPORTS

IESAISTITAS IZGLITIBAS IESTADES: Rigas 173. pirmsskolas izglitibas iestade, Rigas 2. specialas internat-
pamatskolas pirmsskola, Rigas 13. pirmsskolas izgltibas iestade "Abecitts", Rigas 49. pirmsskolas izglitibas
iestade, Rigas 110. pirmsskolas izgltibas iestade, Rigas 145. pirmsskolas izglitibas iestade, Rigas 180. pirms-
skolas izglitibas iestade, Rigas 200. pirmsskolas izglitibas iestade, Rigas 210. pirmsskolas izglitibas iestade,
Rigas 215. pirmsskolas izglitibas iestade, Rigas 221. pirmsskolas izghtibas iestade, Rigas 234. pirmsskolas
izglitibas iestade, Rigas 239. pirmsskolas izghtibas iestade, Rigas 272. pirmsskolas izghtibas iestade "Pérlite”,
Rigas 275. pirmsskolas izglitibas iestade "Austrina", Rigas pirmsskolas izglitibas iestade "Blazmina", Rigas
pirmsskolas izghtibas iestade "Domino", Rigas pirmsskolas izghitibas iestade "Madarina", Rigas pirmsskolas
izglitibas iestades "Mardega", Rigas pirmsskolas izglitibas iestade "Plcite", Rigas Valdorfskolas pirmsskola,
Rigas pirmsskolas izglitibas iestade "VirSu darzs", Rigas 264. pirmsskolas izglitibas iestade "Zelta atsledzina",
Rigas Ziedondarza pirmsskola.
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PROJEKTA DALIBNIEKU GALVENIE IEGUVUMI: izpratne par kompetencéu pieeju, jaunas zinasanas, meto-
des, pieredzes apmaina, daudz praktisku ideju, sadarbiba ar kolégiem, specialistiem, vecakiem, nodarbibu
vadisana un darba planosana, vides uzlabosana, valodas pilnveide, kolégu iepazi$ana u.c.

Pedagogi iegutas kompetences nakotné izmantos, uzlabojot macibu procesu: veiksmigak planos darbu,
izmantos jaunas metodes un panémienus, dalisies ar idejam, vares piedavat bérniem jaunas macisanas me-
todes, varés uzlabot macibu procesu, atrisinas problémas, veidos labaku sadarbibu ar koleégiem, nems véra
bérna intereses, profesionalak sadarbosies ar vecakiem, iekartos labaku, berna attistibai piemérotu macibu
vidi, uzlabos latvieSu valodas lietojumu, izmantos piktogrammas, Zestus, uzlabos pasaku stastiSanu u.c.

Projekta dalibnieki savus ieguvumus, rezultatus un labas prakses piemérus apkopoja un prezent&ja 2019.
gada 26. februarT projekta “Atbalsts pirmsskolas pedagogisko mérku sasniegsanai” nosleguma pasakuma.

Rigas 49. pirmsskolas izglitibas iestades un Rigas Rigas pirmsskolas izglitibas iestades “Domino”
215. pirmsskolas izgitibas iestades pedagogi pedagogi lektores L.Ummeres-Tillbergas nodarbiba
viesojas Klaipedas pirmsskola.

par grafisku iemanu veidoSanu bérniem caur
telotajmakslu pirmsskola.

e

Rigas 13.pirmsskolas izgitibas iestades pedagogi praktiskajas nodarbibas.
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KA KLUT PAR SKOLAS DIREKTORU

MERKIS: izglitot konkurétspé&jigus 20 perspektivos direktorus.

DALIBNIEKI: pieteicas 24 dalibnieki, pabeidza 20 perspektivie skolu direktori.

PROJEKTA LAIKA:

- teorétiskas un praktiskas nodarbibas, situaciju analizes, diskusijas par parmainu vadisanu, organiza-
cijas darbibas analizi un stratégijas veidosanu, vadi$anas tehnologijam, finansu pratibu, dokumentu
lasianas stratégijam un parvaldibu, koucingu vaditdja darba, saskarsmi un konfliktu risinasanu, parlie-
cinosas prezentacijas prasmém un publisko runu;

- prakse skolas un vaditaju énosana uzneémumos AS “SEB Banka,” AS “Swedbank Latvia”, “IF Latvia”,
SIA “Narvesen Baltija” un SIA “CIRKLE K Latvia”;

- pieredzes brauciens uz Césu 2. pamatskolu un Cesu Jauno sakumskolu;

- macibas vasaras skola.

IEGUVUMI: laba komanda, jauni draugi, vértigas zinasanas, Tpasi finansu pratiba, skolas darbibas analize un
strategisko merku izvirzisana, iderisma testa izpilde, kuocings vaditaja darba, pieredzes brauciens uz Cesim,
ka arT énosana uznémumos, jo ta bija vertiga pieredze, kas deva iesp&ju saskatit skolu ka uznemumu un
saprast, ka ir loti daudz vértigu ideju, ko skola var parnemt no uznémuma vides un vaditaja darba.

REZULTATS: tr7s projekta absolventes ir kluvusas par skolu direktorém:
Inese Groza — Rigas sakumskola “Valodina”,

Baiba Neimane — Rigas 45. vidusskola,

lveta Birkmane — Pamatskola "Ridze”.

Macibas vasaras skola.

Projekta nosleguma torte.
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VADIBAS KOMANDU SKOLA

PROJEKTS JAUNAJAM SKOLU VADIBAS KOMANDAM 2016-2018

VISIEM, KURI VELAS SASNIEGT VAIRAK
UN IR GATAVI RIKOTIES,
LAl SAVUS SAPNUS PIEPILDITU.

MERKIS: stiprinat jauno skolu direktoru un vinu komandu profesionalo kapacitati.

Sodien arvien aktivak notiek Rigas skolu direktoru maina, tapeéc 2016. gada RIIMC izstradaja macibu prog-
rammu jaunajam vadibas komandam ka atbalstu komandas saliedéSanai un profesionalitates stiprinasanai.
Macibas notiek vienu gadu ar regularitati vienu vai divas dienas ménesi, tas ir veidotas ka teoretiskas un
praktiskas nodarbibas, kuru mérkis ir sniegt skolu vaditajiem nepieciesamas zinaSanas organizacijas strate-
gisko mérku un rezultatu noteik$ana, personalvadiba, organizacijas kultdira, pedagogu profesionalas pilnvei-
des jautajumos u.c. un attistit nepieciesamas prasmes. Nodarbibas vada gan lektori no izgfitibas jomas, gan
biznesa jomas parstavji, tadgjadi veidojot dallbniekos izpratni, ka skola un taja notiekoSie procesi ir dzigi vai
tadi pasi ka jebkura organizacija. Macoties lielakais akcents tiek likts uz vadibas prasmju atfistiSanu, katrai
komandai veidojot nodarbibas apglta parnesi uz savu skolu, ta iedzivinot jaunas vértibas cela uz organiza-
cijas panakumiem. Ka Tpasa macibu forma komandu salied&éSanai tika izraudzita vasaras skola.

Projekta rezultata ir izveidojusas divas macisanas un sadarbibas kopienas, kas turpina sadarboties afT péc
projekta beigam, apvienojoties skolu vadibas komandu atbalsta projekta “19”, diskut&jot par savas un kolégu
skolu meklgjumiem, risinajumiem un sasniegumiem cela uz panakumiem.

-0 2016-2017 2018-2019
wd g Rigas Imantas vidusskola Rigas Valsts vacu gimnazija
g E Rigas |.Kozakevicas Polu vidusskola Rigas Francu licejs
/)] g Rigas Rintzu vidusskola Rigas 92. vidusskola
0 £ 4 Rigas Lietuviesu vidusskola Rigas 93. vidusskola
g
G '2 Rigas 64. vidusskola Rigas 5. internatpamatskola — atfistibas centrs
IE |g Rigas 33. vidusskola Rigas 66. speciala vidusskola
Ln § Rigas 69. vidusskola Rigas 7. pamatskola ‘
F
Rigas 3. speciala pamatskola Rigas 19. vidusskola
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"Cilvekiem, kuri ir sasniegusi pana-
kumus, piemit zinama dinamika: jo
vairak vini sasniedz, jo vairak vini
vélas sasniegt, un jo vairak celu, lai
to sasniegtu vini atrod".

/Tonijs Robbins/
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Projekts tiek Tstenots kops 2016. gada ar mérki veicinat pamatskolas skolenu lasitprasmes attistibu un ino-
vativas, skolénu pasvaditas macibu stratégijas ieviesanu Rigas skolas. Projekta pamata ir “Vienaudzu ma-
clsanas lasttprasmes attistibai” (VIMALA) metodika, kas Latvija ienaca ka Eiropas Sociala fonda un Eiropas
Savienibas atbalstits projekts.

PROJEKTA LAIKA:

pedagogi apguUst lasitprasmes attistisanas metodiku, kas attista skolénu pasvirzitu macisanos;
visas aktivitates skolotaji izmégina macibu stundas kopa ar skoléniem;

pedagogi salldzina skolénu lasitprasmes imeni un teksta izpratni pirms un péc metodikas ievieSanas.

5. A KLASES SKOLENU LASITPRASMES TESTESANAS REZULTATI

PUNKTI KOPA
250

200

150
100 __
N l I I I
0
AM LP RM AO ES M RS (O

1. tests 2. tests

Rigas 6. vidusskolas 5. klases skolenu lasitprasmes lTmena salidzinajums
pirms un péc metodikas ieviesanas.

2018./2019. macibu gada tika nokomplektétas 2 jaunas macibu grupas un 15 Rigas visparizglitojoso skolu
komandas saka apgut lasttprasmes metodiku. 10 no Sim izgltiibas iestadém ir skolas, kas Tsteno mazakum-
taufibu izgMtibas programmu, 5 — latvieSu macibvalodas skolas. Skolu komandas ir latviesu valodas, litera-
tOras, krievu valodas un literatdras, dabaszinibu, geografijas, véstures un citu macibu priekSmetu skolotaji.
Kopskaita — 60 pedagogi.

Nodarbibas vadija un pedagogus konsultgja Aija Kalve, LU, leva Margevica —Grinberga, LU, Jana Bistere,
Rigas 41. vidusskola. 12 skolotaju grupas, kuras 2018. gada februar pabeidza lasitprasmes metodikas apro-
baciju, veica skolénu testéSanu un aptauju.
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SKOLU KOMANDAS SECINAJA:

Vislielakais ieguvums novérojams skoléniem, ku-
riem iepriek$s konstatéts Iéns lasiSanas temps un
daudz kludu.

Skoleniem patik lasit un atstastit, stradajot part.
Skoleni apzinas, ko nozimée produktivi stradat.
Cienpilna attieksme pret lasitgju.

Izlidzinas lasitprasmes limenis klase.

Apzinata lasiSana klUst par skoléna ikdienas sa-
stavdalu.

Uzlabojas lasisanas atrums.

Uzlabojas sadarbibas prasmes.

MainTas attieksme pret lasisanu.

Uzlabojas teksta izpratne — skoleni lasa jegpilni.

Skoleniem radas papildus laiks, lai lasitu skola.

Skoléni izprot, ko nozimé lastt jegpilni.

Skoleni pasi meklgja un piedavaja tekstus lasiSa-
nai.

lesaistiti arT citi kolégi — praktiski “vimaloja” visi 2.-

3. kladu skolotaji ar savam klasém.

Pamatskolas skolotajiem novadita praktiska no-

darbiba VIMALAS metodika.

leintereséti kolégi - notikusas 2 pedagogiskas
sédes, kuras kolégiem stastjam par VIMALA me-
todikas pamatprincipiem un realizaciju skola.

Zino$i, izgltoti vecaki - vecaku metodiskaja die-
na skolas méeroga parskats par projekta realiza-
ciju skola, projekta posmu un rezultatu analize.

Skoléeni, kam patika VIMALAS aktivitates —
"Vai Sodien lastsim?"

Projekta skolotaji guva parliecibu - tas tiesam
darbojas!

34. vidusskolas skoléni “vimalo”

SKOLENU ATSAUKSMES PAR LASITPRASMES METODIKU:

"Patitk losit parc,
kuwid lobi losa,

\Putiba, atrimat plusinus un minusinuk tabula

wn uzzinat, cif rindinas Lle%‘fa‘”"

bja labe
P jo ,awmu

Labak abslastu desaduy fokstus.

"Sf G_ﬁ Gik T Etg(_“)WWM/W

"SAPROTU, PAR KD LASU.

atgbagtiv tekgt, Ry tikai v Seig iyfosi"

”U i W . 2 :du. ”
Gribi bai Fada basziana tunpinatos
"Nepatka dhrais parn! nexs,
noplelnd atlieksme

jo vipam Nov
prel darbu’
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SKOLOTAJU KONSULTANTU
DIENESTA DARBIBA

KAS TAS IR?

Kops 2018. gada Rigas IzgMtibas un informativi metodiskais centrs ir izveidojis specialistu komandu, kuri prot
sniegt konsultacijas un individualiz&tu atbalstu skolotajiem, pamatojoties uz stundu véro$anu, analizi un sa-
darbibu ar skolotaju par macibu stundas efektivitati un skolénu produktivas macisanas vadisanu.

KADS IR MERKIS?
Sniegt profesionalu un individualiz&tu atbalstu visparizglitojoso skolu pedagogiem macibu procesa kvalita-
tes paaugstinasanai.
KADS IR PAKALPOJUMS?
- Skolotaju konsultants sazinas ar skolas administraciju.

- Skolotaju konsultants individuali tiekas ar skolotaju un véro 4 vina vaditas stundas.
- Konsultants sniedz atgriezenisko saiti un konsulté pedagogu.
- Sniedz atzinumu pedagogam, skolas administracijai un RIIMC galvenajam specialistam.

KADI IR IEGUVUMI?
Pedagogs sanem individualizetu atbalstu produktiva macibu procesa Tstenosanai.

KA SANEMT SO PAKALPOJUMU?

Skolas administracija izlemj, kuram pedagogam nepiecieSams $ads atbalsts un skolas direktors aizpilda pie-
prasfjuma veidlapu, ko elektoniski nostta RIIMC koordinatorei Kitijai Cipanei: kitja.cipane@riga.lv.

Skolotaju konsultantu dienesta darbojas un individualizetu atbalstu pedagogiem sniedz 13 skolotaju konsul-
tantes:

Inga Riemere — Rigas Kulttru vidusskola,

Gita Sulce — Rigas 25. vidusskola,

Ligita Kimse — Rigas Centra dailamatniecibas pamatskola,
Gunta Falka — Riga Anglu gimnazija,

Danute Bekere — Ziemelvalstu gimnazija,

Sandra Dzelme — Rigas Klasiska gimnazija,

Inese Protopopova — Rigas Muzikas internatvidusskola,
Inguna Zaharova — Rigas Valda Avotina pamatskola — attistibas centrs,
Jekaterina Lezanina — Rigas 86. vidusskola,

Guna Pudule — llguciema vidusskola,

Ludmila Melnika — Rigas 34. vidusskola

Rota Nabele-Sneidere — Rigas Valsts 3. gimnazija,

lveta Dziedataja — Rigas Juglas vidusskola.
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ZGLITIBA
INFORMATIVI METODISKAIS CENTRS



